
 

ISLAMSKA ZAJEDNICA U HRVATSKOJ 

Islamska gimnazija dr. Ahmeda Smajlovića 

Prilaz Safvet-bega Bašagića 1, 10000 Zagreb 

 

KLASA: 112-01/26-01/5 

URBROJ: 251-393-1-26-1 

 

Zagreb, 17. ožujka 2026. g. 

              27. ramazana 1447. h. g. 

 

Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 

87/08, 86/09, 92/10, 105/10,  90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 

68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) ravnatelj Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovića 

raspisuje 

 

NATJEČAJ 

za radno mjesto 

 

nastavnika latinskog jezika 

1 izvršitelj (m/ž), 8 sati ukupnog tjednog radnog vremena, na neodređeno nepuno radno 

vrijeme. 

 

Uvjeti: Osim općih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa sukladno općim propisima o radu, 

kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane člancima 105. i 106. Zakona o 

odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“, br. 87/08, 86/09, 

92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 

64/20, 151/22, 155/23, 156/23) dalje u tekstu: Zakon) te uvjete propisane Pravilnikom o 

stručnoj spremi i pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu 

(„Narodne novine“, br. 1/96 i 80/99). 

 

U prijavi na javni natječaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 

adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na 

koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati. 

 

Uz pisanu prijavu na natječaj, kandidati su dužni priložiti: 

1. životopis, 

2. dokaz o stupnju i vrsti stručne spreme, 

3. dokaz o hrvatskom državljanstvu, 

4. rodni list ili izvadak iz matice rođenih, 

5. potvrda o evidentiranom radnom stažu odnosno potvrdu o podacima evidentiranim 

u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od 

dana objave natječaja  

6. uvjerenje nadležnog suda da kandidat nije pravomoćno osuđen niti se protiv njega 

vodi kazneni postupak za kaznena djela iz članka 106. Zakona o odgoju i 

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije od od dana objave natječaja). 

 

Isprave se prilažu u običnoj neovjerenoj preslici, ali će kandidati na zahtjev Škole donijeti 

izvorne dokumente. 

 



 

Pozivaju se osobe iz članka 102. stavak 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 

domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17.) da uz prijavu na natječaj 

dostave dokaze iz članka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog 

rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17). Poveznica na internetsku stranicu 

Ministarstva: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o 

dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju, potražiti na 

sljedećoj poveznici: 

 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//PO

PIS%20DOK 

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) u prijavi na 

natječaj dužne su pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze propisane člankom 

49. stavkom 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 

84/21) koji su dostupni na poveznici 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20o

stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju- 

%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 9. Zakona o 

profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine 

br.157/13., 152/14. i 39/18.) dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i priložiti 

sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu. Kandidat koji se 

poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48 f Zakona o zaštiti 

civilnih i vojnih invalida (Narodne novine br. 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 108/95., 

108/96., 82/01., 103/03. i 148/13.) dužan je uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju 

traženih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome kako je 

prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca. 

Na natječaj se mogu javite osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u tekstu ovog natječaja 

u muškom rodu neutralni su i odnose se na osobe oba spola. 

Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat će se osoba koja podnese pravodobnu i 

potpunu prijavu te ispunjava sve uvjete iz natječaja. Osobe koje prema posebnim 

propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno 

priložiti propisane dokaze o tom statusu. 

 

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave neće se razmatrati. 

Pisane prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se osobno ili 

poštom u roku od osam (8) dana od dana objave natječaja na mrežnim stranicama 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, u zatvorenoj omotnici na adresu: Islamska 

gimnazija dr. Ahmeda Smajlovića, Prilaz Safvet-bega Bašagića 1, 10000 Zagreb, s 

naznakom “Natječaj – nastavnik latinskog jezika“. 

 

S kandidatom prijavljenim na natječaj provest će se selekcijski postupak: razgovor s 

kandidatima 

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u roku i na način propisan zakonom i 

ostalim podzakonskim aktima. 



 

Prijavom na natječaj kandidat daje privolu Islamskoj gimnaziji dr. Ahmeda Smajlovića za 

prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi na natječaj i dokumentaciji 

dostavljenoj s prijavom u svrhu provedbe natječajnog postupka za zapošljavanje, a 

prikupljeni podaci neće se koristiti u druge svrhe. Prijavom na natječaj kandidat daje 

privolu da se na web stranici Škole stave obavijesti vezane uz provedbu natječaja, a koje će 

uključivati ime i prezime kandidata koji se pozivaju na razgovor, te obavijest o rezultatima 

natječaja koja uključuje ime, prezime i struku izabranog kandidata. Privola za prikupljanje 

i obradu osobnih podataka je uvjet za prijavu na natječaj. 

 

          Ravnatelj: 

Mevludi Arslani, mag. arab. 

 


