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1. OSNOVNI PODACI O USTANOVI I PODACI O UVJETIMA RADA

1. 1. PODACI O USTANOVI

Naziv i sjediSte Islamska gimnazija dr. Ahmeda Smajlovica,
Zagreb

Adresa, Zupanija Prilaz Safvet-bega BaSagica 1, Grad Zagreb

Sifra ustanove 21-114-597

OIB 27143474150

Osnivad Mesihat Islamske zajednice u Hrvatskoj

Ukupan broj odjela 4(l.a,2.a,3.a14.a)

Ukupan broj uéenika 56

Ukupan broj djelatnika 30

Obrazovni program i Opca gimnazija (4 godine)

trajanje

1. 2. PODACI O UVJETIMA RADA

1.2.1. SKOLA

Islamska gimnazija dr. Ahmeda Smajlovi¢a nalazi se u sklopu Islamskoga centra u Zagrebu
na adresi Prilaz Safvet-bega BaSagica 1. Islamska gimnazija ima ukupno 1.713 m? korisnog
prostora, koji uéenicima i zaposlenicima §kole omoguéuje dobre uvjete rada. Skola raspolaZe s
cetiri klasi¢ne ucionice, kabinetom za kemiju 1 biologiju, kabinetom povijesti 1 geografije,
kabinetom matematike i fizike te kabinetom informatike. Skola koristi i amfiteatar, koji sluzi
za odrzavanje susreta s roditeljima ucenika, kazaliSnih predstava, kino-projekcija, raznih
priredbi te drugih aktivnosti. Skola posjeduje i knjiznicu koja je ujedno i &itaonica. Knjiznica
raspolaze s 11.712 knjiga i Cetiri racunala.

Skola ima svoj restoran i kuhinju s ostavom povrsine 200 m? u kojemu se hrane nasi uéenici.
Za ucenike koji nisu u domu organizirana su dva obroka dnevno (dorucak 1 ru¢ak), a za one koji
su u domu 1 vecera.

Sportska dvorana ima povrsinu od 260 m? i sluZi za razli¢ite sportske aktivnosti u redovnoj
i izbornoj nastavi te u provedbi izvannastavnih aktivnosti. Skola ima i knjiznicu s ¢itaonicom u
kojoj se uz redovnu posudbu knjiga odrzavaju i drugi oblici edukacije. Svaki u¢enik ima svoj
osobni ormari¢ gdje odlazu osobne stvari. Od vanjskih prostora Skola koristi viSenamjensko
vanjsko igraliSte. S istocne 1 zapadne strane Skole nalazi se 1 besplatno parkiraliste.

Sto se investicijskog odrZavanja ti¢e, potrebna je sanacija dijela parketa u sportskoj dvorani

1 plo¢ica u muskom dijelu svlacionice.



Gimnazija se financira iz sredstava drzavnog proracuna preko Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih. Osobni dohodak djelatnika rasporeduje se prema
prihvacenom Kolektivhom ugovoru za javna poduzeda i javne ustanove te prema
prihvac¢enim koeficijentima. Troskove energije, prijevoz, tekuée i investicijsko

odrzavanje pokriva Mesihat Islamske zajednice u Hrvatskoj.

Prostorije Povrsina

4 ugionice 168 m?
2 knjiznice sa spremistem knjiga 74 m?
1 zbornica 42 m?
1 radna soba ravnatelja 34 m?
1 tajni$tvo i raGunovodstvo 34 m?
1 kuhinja, restoran i ostava 200 m?
1 radionica domara 10 m?
1 soba za arhivu 10 m?
1 kabinet povijesti 1 geografije 45 m?
1 kabinet matematike i fizike 45 m?
2 sanitarna ¢vora 54 m?
hodnici, ostali prostor 655 m?
1 kabinet informatike 42 m?
1 kabinet kemije i biologije 42 m?

1 sportska dvorana, svla€ionice, sanitarni ¢vorovi i spremiste za 260 m?
opremu

UKUPNO 1713m?




1. 2.2. UCENICKI DOM

Ucenicki dom Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajloviéa sastoji se od dva dijela
— muskog i zenskog - i namijenjen je prvenstveno ucenicima, odnosno polaznicima
Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovi¢a u Zagrebu. U slucaju da dom nije u
potpunosti popunjen, Skolski odbor moze donijeti odluku da ga koriste i studenti koji
su prethodno zavrsili Islamsku gimnaziju. Dom ima za cilj pruziti u¢enicima sigurno i
poticajno okruzenje za zivot i ucenje, omoguditi im socijalnu i obrazovnu podrsku te
razvijati osjecaj zajednistva i odgovornosti. Buduéi da se ucenicki dom nalazi u
neposrednoj blizini Skole, ucenici za ucenje koriste Skolski prostor pod nadzorom
odgajatelja ili odgajateljice. Kroz boravak u domu ucenici stjecu i jacaju islamski
odgoj, razvijaju moralne i eticke vrijednosti te uc¢e odgovornosti, samostalnosti i

medusobnom postovanju.

1.2.2.1 MUSKI DIO (Prilaz Safvet-bega Ba3agica 1)

Objekt muSkoga dijela u¢eni¢koga doma nalazi se na adresi Prilaz Safvet-bega BaSagica
1, Zagreb. Ukupna povrsina sadasnjeg doma je 76 m?* neto prostora koji se sastoji od tri sobe,
dva sanitarna ¢vora, kuhinje 1 hodnika. Kapacitet doma je ukupno 12 lezajeva koji su
rasporedeni u tri spavaonice. Sve prostorije Doma opremljene su u skladu s pedagoskim

standardom prema namjeni za koriStenje.

Prostorije Povrsina

Stan br. 1 12 m?
Stan br. 2 12 m?
Stan br. 3 20 m?
Kuhinja 10 m2
Sanitarni ¢vor 1 9 m2
Sanitarni ¢vor 2 3 m2
Hodnik 10 m2
SVEUKUPNO 76 m?




1. 2.2.2. UCENICKI DOM - ZENSKI DIO (I. GARDIJSKE BRIGADE ,, TIGROVI* 14)

Objekt zenskoga dijela uc¢enickoga doma nalazi se u blizini $kole. Ima ukupno 211,34
m? netto prostora koji se nalazi u sklopu stambene zgrade i ima zaseban ulaz. Sastoji se od &etiri
stana. Svaki stan ima sanitarni ¢vor 1 kuhinju. Kapacitet zenskoga dijela u¢enickoga doma je
20 lezaja rasporedenih u Sest soba. Dom je opremljen u skladu s pedagoskim standardom prema
namjeni za koriStenje. Ucenice za ucenje i slobodne aktivnosti koriste prostorije Skole, zbog

blizine skolskoga objekta.

Prostorije Povrsina

Stan br. 1 43,94 m?
Stan br. 2 42,94 m?
Stan br. 3 62,25 m?
Stan br. 4 62,21 m?
SVEUKUPNO 211,34 m?

2. PODACI O BROJU UCENIKA I RAZREDNICIMA NA POCETKU SKOLSKE
2025./2026. GODINE

RAZRED | RAZREDNIK BROJ M Z
UCENIKA

1.a Dea Pali¢ 11 4 7

2.a Katarina Fris¢ié¢ 15 5 10

3.a Magdalena Paveli¢ Hinst 15 7 8

4.a Sakin Modronja 14 6 8

Sveukupno 55 20 33




3. ZAJEDNICKI I IZBORNI (OBVEZNI) DIO PLANA I PROGRAMA ISLAMSKE
GIMNAZIJE DR. AHMEDA SMAJLOVICA U ZAGREBU

NASTAVNI PREDMETI RAZRED
PRVI DRUGI TRECI CETVRTI
A. ZAJEDNICKI DIO
Hrvatski jezik 4 4 4 4
L. strani jezik — Engleski 3 3 3 3
II. strani jezik — Njemacki 2 2 2 2
Latinski jezik 2 2 - -
Glazbena umjetnost 1 1 1 1
Likovna umjetnost 1 1 1 1
Psihologija - 1 1 -
Logika - - 1 -
Filozofija - - - 2
Sociologija - - 2 -
Povijest 2 2 2 3
Geografija 2 2 2 2
Matematika 4 4 3 3
Fizika 2 2 2 2
Kemija 2 2 2 2
Biologija 2 2 2 2
Informatika 2 - - -
Politika i gospodarstvo - - - 1
Tjelesna 1 zdravstvena kultura 2 2 2 2
B. IZBORNI DIO (OBVEZNI)
Arapski jezik 2 2 2 2
Islamski vjeronauk 2 2 2 2
Kur'an i1 kur'anske znanosti 1 1 1 1
Islamska kultura 1 civilizacija 1 1 1 1
SVEUKUPNO 37 36 36 36




4.1. LJETNI RASPORED

4. DNEVNI RASPORED TRAJANJA NASTAVNIH SATI

SAT VRIJEME
1. 7.30 - 8.15
2. 8.20 - 9.05
DORUCAK 9.05-9.25
3. 9.25-10.10
4. 10.15 - 11.00
5. 11.05 — 11.50
6. 11.55 - 12.40
RUCAK I PODNE NAMAZ 12.40 — 13.20
7. 13.20 — 14.05
8. 14.10 — 14.55
4.2. ZIMSKI RASPORED
SAT VRIJEME
1. 7.30 - 8.15
2. 8.20 - 9.05
DORUCAK 9.05—9.25
3. 9.25-10.10
4. 10.15 - 11.00
5. 11.05 — 11.50
PODNE NAMAZ 11.50 — 12.15
6. 12.20 - 13.05
RUCAK 13.05-13.20
7. 13.20 — 14.05
8. 14.10 — 14.55




5. TIEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA

Nastavni predmet 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
tiedno | godisnje | tjedno | godiSnje | tjedno | godiSnje | tjedno | godiSnje
Hrvatski jezik 4 140 4 140 4 140 4 128
L. strani jezik 3 105 3 105 3 105 3 96
II. strani jezik 2 70 2 70 2 70 2 64
Latinski jezik 2 70 2 70 / / / /
Glazbena umjetnost 1 35 1 35 1 35 1 32
Likovna umjetnost 1 35 1 35 1 35 1 32
Psihologija / / 1 35 1 35 / /
Logika / / / / 1 35 / /
Filozofija / / / / / / 2 64
Sociologija / / / / 2 70 / /
Povijest 2 70 2 70 2 70 3 96
Geografija 2 70 2 70 2 70 2 64
Matematika 4 140 4 140 4 140 3 96
Fizika 2 70 2 70 2 70 2 64
Kemija 2 70 2 70 2 70 2 64
Biologija 2 70 2 70 2 70 2 64
Informatika 2 70 / / / / / /
Politika 1 gospodarstvo / / / / / / 1 32
Tjelesni i zdravstveni 2 70 2 70 2 70 2 64
odgoj
Arapski jezik 2 70 2 70 2 70 2 64
Islamski vjeronauk 2 70 2 70 2 70 2 64
Islamska kultura 1 1 35 1 35 1 35 1 32
civilizacija
Kur'an u kur'anske znanosti 1 35 1 35 1 35 1 32
Bosanski jezik i kultura 4 140 4 140 4 140 4 140

10




6. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA

6. 1. NASTAVNICKO I ODGAJATELJSKO VIJECE ISLAMSKE GIMNAZIJE DR. AHMEDA SMAJLOVICA

Red. Prezime i ime Zvanje Radno mjesto Broj sati rada Broj sati rada
br. tjedno dnevno

1. | Arslani, Mevludi magistar arabistike ravnatelj 40 8

2. | Benkovi¢, Ana mag. glazbene nastavnica glazbene 12 2,4
pedagogije umjetnosti

3. | Pali¢, Dea mag. edukacije nastavnica 40 8
hrvatskoga jezika i hrvatskoga jezika
knjiZevnosti

4. Bobsi¢, Vedran profesor fizike nastavnik fizike 15 3

5. Calis, Tvica Petar mag. edukacije nastavnik kemije 18 3,6
kemije

6. Danani¢, Monika profesorica nastavnica 23 4,6
njemackoga jezikai | njemackoga i
knjiZzevnosti 1 latinskoga jezika
latinskog jezika 1
rimske knjiZzevnosti

7. Dzaferovi¢, Haris dr. sc. arapske nastavnik arapskoga 15 3
filologije jezika

11




8. Frisci¢, Katarina prof. filozofije i nastavnica logike, 20 4,0
sociologije filozofije, sociologije
i politike i
gospodarstva
0. Nad, Ivana dipl. psiholog nastavnica 4 0,8
psihologije
10. | Neira Hadzismajlovi¢ mag.educ.math. nastavnik 18 3,6
matematike
11. | Ibrulj, Irnis prof. fizicke kulture | odgajatel] 40 8
12. | Jakupovi¢, Alen bacc. islamskog nastavnik islamskog 23 4,6
vjeronauka vjeronauka 1 Kur'ana
1 kur'anskih znanosti
13. | Kilibarda, Svetlana prof. fizicke kulture | nastavnica tjelesne 1 15 3
zdravstvene kulture
14. | Kolomaz, Mihael mag. molekularne nastavnik biologije 18 3,6
biologije
15. | Jelena Sestak Novak prof. ped. i soc., pedagog 20 4
magistra djecje i
adolescentne
psihijatrije.
16. | Kresti¢, Evela bacc. pedagogije odgajateljica 8 40

12




17. | Modronja, Sakin prof. pedagogije i nastavnica 7 1,4
informatologije informatike
18. | Nani¢, Senad mr. sc. islamske nastavnik islamske 8 1,6
kulture i civilizacije | kulture i civilizacije
19. | Opardija, Elma bacc. engleskog nastavnica 34 6,8
jezika i knjizevnosti | engleskoga jezika,
satniCarka 1 ispitni
koordinator
20. | Paveli¢ Hinst, Magdalena profesor geografije i | nastavnica povijesti i 40 8
povijesti geografije
21. | Saboli¢, Iva mag. likovne nastavnica likovne 8 1,6
pedagogije umjetnosti
22. | Srebrenikovi¢, Ajka mr. sc. knjiZzevnosti nastavnica bosanskog 8 1,6
jezika i kulture
(Model C)
23. | Weiss, Gabrijela dipl. ing. matematike | nastavnica 18 3,6
matematike

13




6. 2. ADMINISTRATIVNO-TEHNICKO OSOBLJE

Red. br. Ime i prezime Zvanje Radno mjesto Broj sati Broj sati
rada tjedno rada
dnevno
1. Horozovi¢, Jasmin srednja Skola kuhar 40 8
2. Horozovi¢, Mirvada osnovna Skola | spremacica 40 8
3. Kucukovi¢, Mediha srednja Skola spremacica 40 8
4. Mandzi¢, Sabaheta univ. bacc. oec. | voditeljica raunovodstva 20 4
5. Sejla Doli¢ (zamjena za za Aidu Medi¢) | srednja §kola pomoc¢na kuharica 40 8
6. Strinovi¢, Marko mag. iur. tajnik 40 8
7. Zahirovi¢, Firdes srednja Skola domar i kotlovnicar 40 8

14
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Katarina Fri§¢i¢ | 22 | sociologija 3. 15 15 2 2 2 2 | 4
Katarina Fri§¢i¢ | 21 politika i 4. 14 14 1 1 1 112
gospodarst
VO
Ivana Nad 21 | psihologija | 2.13. 30 30 2 2 2 2 | 4
Neira 20 | matematika | 1.13. 26 26 7 7 9 9 | 18
Hadzismajlovi¢
Irnis Ibrulj 28 odgajatelj 1.13. 8 8 28 28 28 12 | 40
Alen Jakupovi¢ | 22 islamski 1.-4. 55 55 8 8 8 7 |15
vjeronauk
Alen Jakupovi¢ | 21 Kur'an i 1.-4. 55 55 4 4 4 4 | 8
kur'anske zn.
Svetlana 22 tjelesna 1 1.-4. 55 55 8 8 8 7 |15
Kilibarda zdravstvena
kultura
Mihael Kolomaz | 22 biologija 1.-4. 55 55 8 8 10 8 [ 16
Jelena Sestak pedagog 1.-4. 55 55 - - 10 10 | 20
Novak
Evela Kresti¢ 28 | odgajateljica | 1.-4. 10 10 28 28 28 12 | 40
Sakin Modronja | 22 | informatika 1. 11 11 2 2 4 317
Senad Nani¢ 21 islamska 1.-4. 55 55 4 4 4 41 8

kultura i civ.
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Elma Opardija | 21 engleski j. 1.-4. 55 55 12 12 12 22 | 34
Magdalena 22 povijest 1.-4. 55 55 9 9 13 11 | 24
Paveli¢ Hinst
Magdalena 22 | geografija 1.-4. 55 55 8 8 9 7 |16
Paveli¢ Hinst
Iva Saboli¢ 21 | likovna umj. | 1.-4. 55 55 4 4 4 4 | 8
Ajka 21 | bosanskij.i | 1.-4. 28 28 4 4 4 4 | 8
Srebrenikovi¢ kultura
Gabrijela Weiss | 20 | matematika | 2.14. 29 29 7 7 9 9 | 18
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8. KALENDAR RADA ISLAMSKE GIMNAZIJE DR. AHMEDA SMAJLOVICA ZA
SKOLSKU GODINU 2025./2026.

Prema Odluci o pocetku 1 zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana 1 trajanju odmora
ucenika osnovnih i srednjih Skola za Skolsku godinu 2025./2025. nastava se ove godine
organizira i izvodi u najmanje 175 nastavnih dana, a za ucenike/ce zavr$nih razreda srednje
Skole najmanje 160 nastavnih dana.

Nastavna godina pocinje 8. rujna 2025. godine, a zavrSava 12. lipnja 2026. godine, odnosno
22. svibnja 2026. godine za ucenike zavr$nog razreda Skole.

Nastava se ustrojava u dva polugodista.

Prvo polugodiste traje od 8. rujna 2025. do 23. prosinca 2025. godine.

Drugo polugodiste traje od 12. sije€nja 2026. do 12. lipnja 2026.,a za ucenike zavr$nih
razreda srednje Skole do 22. svibnja 2026. godine.

Zimski odmor za ucenike pocinje 24. prosinca 2025. godine i traje do 9. sije¢nja 2026. godine,
s tim da nastava pocinje 12. sijeénja 2026. godine.

Proljetni odmor za ucenike pocinje 30. oZujka 2026. godine i zavrSava 6. travnja 2026.
godine, s tim da nastava pocinje 7. travnja 2026. godine.

Ljetni odmor pocinje 15. lipnja 2026. godine, osim za u¢enike koji polazu predmetni, razredni,

dopunski ili razlikovni ispit, koji imaju dopunski nastavni rad ili ispite drZavne mature.

Blagdani u prvom polugodistu:
Blagdan Svih Svetih 1. studenoga 2025. (subota)
Dan sje¢anja na zrtve Domovinskog rata i

Dan sjecanja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje  18. studenoga 2025. (utorak)

Bozié¢ 25. prosinca 2025. (Cetvrtak)

Blagdani u drugom polugodistu:

Nova godina 1. sije¢nja 2026 (Cetvrtak)

Sveta tri kralja 6. sije¢nja 2026. (utorak)

Ramazanski bajram 20.121. ozujka 2026. (petak 1 subota)
Uskrs 5. travnja 2026. (nedjelja)

Uskrsni ponedjeljak 6. travnja 2026. (ponedjeljak)

Praznik rada 1. svibnja 2026. (petak)

Kurban bajram 27.128. svibnja 2026. (srijeda i Cetvrtak)
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Dan drzavnosti 30. svibnja 2026. (subota)

Tijelovo 4. lipnja 2026. (Cetvrtak)

Dan antifasisticke borbe 22. lipnja 2026. (ponedjeljak)

Sjednice nastavnickog/razrednog vijeéa:

1.

o ® N Nk wD

Sjednica Nastavnickog vije¢a za ucenike 1.—4. razreda - 16. rujna 2025. god.
Sjednica Nastavnickog vije¢a za ucenike 1.—4. razreda - 3. listopada 2025. god.
Sjednica Nastavnickog vijeca za ucenike 1. - 4. razreda - 21. studenoga 2025. god.
Sjednica Nastavnickog vijeca za ucenike 1. - 4. razreda - 23. prosinca 2025. god.
Sjednica Nastavnickog vijeca za u€enike 1. -4.razreda - 10. oZzujka 2026. god.
Sjednica Razrednog vijeca za u¢enike 4. razreda - 22. svibnja 2026. god.
Sjednica Nastavnickog vije¢a za ucenike 1. - 4. razreda - 22. svibnja 2026. god.
Sjednica Nastavnickog vijeca za ucenike 1. - 3. razreda - 12. lipnja 2026. god.

Sjednica Nastavnickog vijeca za u€enike 1.- 4. razreda - 3. srpnja 2026. god.

10. Sjednica Nastavni¢kog vije¢a za ucenike 1. -4.razreda - 25. kolovoza 2026. god.

Sjednice odgajateljskog vijeca:

1.

® N kWD

Sjednica Odgajateljskog vijeca - 16. rujna 2025. god.
Sjednica Odgajateljskog vijeca - 3. listopada 2025. god.
Sjednica Odgajateljskog vijeca - 12. studenoga 2025. god.
Sjednica Odgajateljskog vijeca - 23. prosinca 2025. god.
Sjednica Odgajateljskog vijeca - 10. oZujka 2026. god.
Sjednica Odgajateljskog vijeca - 12. lipnja 2026. god.
Sjednica Odgajateljskog vijeca - 3. srpnja 2026. god.
Sjednica Odgajateljskog vijeca - 25. kolovoza 2026. god.

Podjela svjedodzbi ucenicima 4. razreda - 1. lipnja 2026.

Podjela svjedodzbi uéenicima 1. - 3. razreda - 26. lipnja 2026. god.
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Dopunski nastavni rad:
- zauCenike 4. razreda - od 25. svibnja 2026. god.
- zaucenike 1. — 3. razreda - od 15. lipnja 2026. god.

Popravni ispiti:

- zauCenike 1. —4. razreda - 24.125. kolovoza 2026. god.
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KALENDAR ZA SKOLSKU GODINU 2025./2026 .

_pon | uto | sri | cet | pet

4 |5
11 |12
18 | 19
25 | 26
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DrZzavni praznici i blagdani Islamski blagdani i mubarek no¢i Kalendar Skolske godine
1. 11.2025. ‘ Svi sveti 4.9.2025. Mevlud Nastavna godina 8.9.2025. - 12. 6.2026.
Dan sjecanja na zrtve
Domovinskog rata i Dan sjecanja . . »
18. 11. 2025. 60 s Wl f Slkabiiie 24.12.2025. Lejletu-r-Regaib Prvo polugodiste 8.9.2025. -23.12. 2025.
25.126.12.2025. Bozi¢ i Sv. Stjepan 15.1.2026. Lejletu--Mi'radz Drugo polugodiste 12.1.2026. - 12. 6. 2026.
1. 1.2026. Nova 2026. godina 2.2.2026. Lejletu-1-Berat Zimski odmor ucenika | 24. 12.2025.—-9. 1. 2026.
6. 1. 2026. Sveta tri kralja 18. 2. 2026. Prvi dan ramazana Proljetni odmor ucenika | 30. 3. 2026. — 6. 4. 2026.
5.4.2026. Uskrs 5. 3. 2026. No¢ Bedra Ljetni odmor ucenika 0Od 15. 6. 2026.
6. 4.2026. Uskrsni ponedjeljak 15. 3. 2026. Lejletu-1-Kadr
1. 5.2026. Praznik rada 20.121. 3. 2026. Ramazanski-bajram Jesenski, zimski, proljetni i ljetni odmor ucenika

DrZavni praznici i blagdani

30. 5. 2026. Dan drzavnosti

4. 6.2026. Tijelovo 26. 5. 2026. Dan Arefata

22. 6. 2026. Dan antifaSisti¢ke borbe 27.128.5.2026. | Kurban/HadzdZi bajram Islamski blagdani i mubarek no¢i

5. 8.2026. Dan pobjede 1 domovinske 16. 6. 2026. Nova 1448. hidzretska Zavrsetak nastave za maturante (12. 5. 2026.)
zahvalnosti godina

15. 8. 2026. Velika Gospa
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9. DRZAVNA MATURA

9.1. KALENDAR P OLAGANJA ISPITA DRZAVNE MATURE U LJETNOM
ROKU SKOLSKE 2025./2026. GODINE

DATUM PREDMET VRIJEME POCETKA ISPITA
3. lipnja Biologija 9.00
(srijeda) Geografija 14.00
8. lipnja Latinski jezik (viSa razina) 14.00
(ponedjeljak) Latinski jezik (osnovna razina) 14.00
9. lipnja Njemacki jezik (visa razina) 9.00
(utorak) Njemacki jezik (osnovna razina) 9.00
Filozofija 14.00
10. lipnja Likovna umjetnost 14.00
(srijeda)
15. lipnja Hrvatski jezik (Test + sazetak) 9.00
(ponedjeljak)
16. lipnja Hrvatski jezik (Esej) 9.00
(utorak)
17. lipnja Politika i gospodarstvo 9.00
(srijeda) Povijest 14.00
18. lipnja Fizika 9.00
(Cetvrtak) Logika 14.00
19. lipnja Engleski jezik (visa razina) 9.00
(petak) Engleski jezik (osnovna razina) 9.00
23. lipnja Psihologija 9.00
(utorak) Informatika 14.00
24. lipnja Kemija 9.00
(srijeda) Sociologija 14.00
25. lipnja Matematika (visa razina) 9.00
(Cetvrtak) Matematika (osnovna razina) 9.00
26. lipnja Glazbena umjetnost 9.00
(petak)

PRIJAVA ISPITA: 1. 12. 2025. — 15. 2. 2026.
OBJAVA REZULTATA: 8. 7. 2026.

ROK ZA PRIGOVORE: 10. 7. 2026.

OBJAVA KONACNIH REZULTATA: 15. 7. 2026.
PODJELA SVJEDODZBI: 17. 7. 2026.
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9.2. KALENDAR POLAGANJA ISPITA DRZAVNE MATURE U JESENSKOM
ROKU SKOLSKE 2025./2026. GODINE

DATUM PREDMET VRIJEME POCETKA ISPITA
19. kolovoza Informatika 9.00
(srijeda) Politika i gospodarstvo 14.00
20. kolovoza Hrvatski jezik (test + sazetak) 9.00
(Cetvrtak) Filozofija 14.00
21. kolovoza Hrvatski jezik (esej) 9.00
(petak) Glazbena umjetnost 14.00
24. kolovoza Fizika 9.00
(ponedjeljak) Geografija 14.00
25. kolovoza Biologija 9.00
(utorak) Povijest 14.00
26. kolovoza Matematika (visa razina) 9.00
(srijeda) Matematika (osnovna razina) 9.00
Sociologija 14.00
27. kolovoza Kemija 9.00
(Cetvrtak) Psihologija 14.00
28. kolovoza Engleski jezik (visa razina) 9.00
(petak) Engleski jezik (osnovna razina) 9.00
Logika 14.00
31. kolovoza Njemacki jezik (viSa razina) 9.00
(ponedjeljak) Njemacki jezik (osnovna razina) 9.00
4.rujna Latinski jezik (visa razina) 14.00
(petak) Latinski jezik (osnovna razina) 14.00

PRIJAVA ISPITA: 18. 7. 2026. — 29. 7. 2026.
OBJAVA REZULTATA: 9. 9. 2026.

ROK ZA PRIGOVORE: 11. 9. 2026.

OBJAVA KONACNIH REZULTATA: 16. 9. 2026.
PODJELA SVJEDODZBI: 17. 9. 2026.
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10. INFORMACIJE ZA RODITELJE

1. razred, Dea Pali¢ — srijeda od 11.05 do 11.50 sati
razred, Magdalena Paveli¢ Hinst — utorak od 9.30 do 10.10 sati
razred, Sakin Modronja — petak od 09.25 do 10.10 sati

> » b

11. DAN SKOLE

Dan skole obiljezava se 27. travnja na dan sluzbenog priznanja islama u Hrvatskoj. Za svaki
dan skole organizirane su prigodne aktivnosti u kojima sudjeluje velik broj u¢enika i nastavnika.
S obzirom na to da je 27. travanj ponedjeljak, sve€anost u povodu Dana $kole odrZat ¢e se u

petak 24. travnja 2026.
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12. GODISNJI FOND NASTAVNIH SATI REDOVNE NASTAVE

A) NASTAVNI PREDMET SATI
1. Hrvatski jezik 560
2. Engleski jezik 420
3. Njemacki jezik 280
4. Latinski jezik 140
5. Glazbena umjetnost 140
6. Likovna umjetnost 140
7. Psihologija 70
8. Logika 35
9. Filozofija 70
10. Sociologija 70
11. Povijest 315
12. Geografija 280
13. Matematika 490
14. Fizika 280
15. Kemija 280
16. Biologija 280
17. Informatika 70
18. Politika 1 gospodarstvo 35
19. Tjelesna i zdravstvena kultura 280
UKUPNO 4235
B) IZBORNI PREDMETI (OBVEZNI)
20. Arapski jezik 280
21. Islamski vjeronauk 280
22. Kur'an i kur'anske znanosti 35
22. Islamska kultura 1 civilizacija 35
C) IZBORNI PREDMET
23. Bosanski jezik i kultura 140
UKUPNO 770
SVEUKUPNO 5005
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13. PLANOVI I PROGRAMI RADA

Nastavit ¢emo raditi na stvaranju suvremene Skole koja ¢e uCenicima pruziti ne samo znanje,
nego 1 vjestine, vrijednosti 1 kompetencije potrebne za zivot u 21. stolje¢u. U tom procesu
poseban naglasak stavljamo na stvaranje okruzenja u kojem ¢e svaki u¢enik mo¢i razviti svoje

potencijale i osjecati se prihvacenim, sigurnim i motiviranim za rad.

Unapredenje suradnje 1 komunikacije izmedu nastavnika, odgajatelja, ucenika i roditelja ostaje
temelj naSeg djelovanja. Vjerujemo da samo uz kvalitetan partnerski odnos svih sudionika
odgojno-obrazovnog procesa mozemo osigurati najbolje rezultate. Stoga ¢emo traziti nove i
ucinkovitije nacine povezivanja, razmjenu iskustava i uspostavljanje otvorenog dijaloga, a

posebno ¢emo se usmjeriti na zajedni¢ke napore u smanjenju broja izostanaka.

Samovrjednovanje i pracenje kvalitete rada Skole provodit ¢emo redovito kroz anketiranje
ucenika i roditelja, ali i kroz stru¢ne analize i evaluacije. Time Zelimo osigurati objektivan uvid
u nase prednosti 1 izazove te kontinuirano raditi na poboljSanjima. Smatramo da je upravo
otvorenost prema konstruktivnoj povratnoj informaciji klju¢ za napredak 1 rast cijele skolske

zajednice.

Stru¢no usavrSavanje svih djelatnika prepoznajemo kao nuZan preduvjet kvalitetne nastave 1
uspjeSnog odgojno-obrazovnog rada. Kontinuiranim ucenjem, struénim skupovima,
radionicama 1 medusobnim razmjenama iskustava gradimo Skolu koja ide ukorak s vremenom.
Poseban naglasak stavljamo na metode aktivnog i iskustvenog ucenja, digitalne kompetencije

te razvoj socijalnih i emocionalnih vjestina ucenika.

Kriteriji ocjenjivanja bit ¢e jasno definirani i dosljedno primjenjivani, u skladu s Pravilnikom o
vrednovanju uc¢enika. Time Zelimo posti¢i vecu pravednost, transparentnost 1 razumljivost za
ucenike i roditelje, uz naglasak na motivaciju i podrsku u€enicima u ostvarivanju njihovih

ciljeva.

Podrska ucenicima ostaje jedan od nasih najvaznijih zadataka. Dodatna i dopunska nastava, kao

1 korepeticije, prilika su da ucenici dobiju dodatnu pomo¢ i usmjerenje u svladavanju gradiva.
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Pomoc¢ ¢emo pruzati i u pripremama za drzavnu maturu kako bismo im olakSali pristup daljnjem
obrazovanju i omogucili uspjesniji nastavak Skolovanja.

Suradnja s roditeljima temeljit ¢e se na povjerenju, otvorenosti i partnerskom odnosu. Roditelji
su nasi najvazniji suradnici u procesu odgoja i obrazovanja, stoga ¢emo razvijati odnos pun

medusobnog razumijevanja, podrske i zajedni¢kog djelovanja u korist dobrobiti ucenika.

Transparentnost 1 dostupnost informacija ostvarit ¢emo redovitim 1 pravovremenim
objavljivanjem materijala, obavijesti 1 resursa putem naSe mrezne stranice. Na taj ¢emo nacin
ucenicima i roditeljima olaksSati pra¢enje nastavnih i izvannastavnih aktivnosti te osigurati bolju

informiranost cijele $kolske zajednice.

Unapredenje materijalnih uvjeta rada skole takoder je vaZan segment naSeg plana. Nastavit
¢emo ulagati u uredenje i opremanje prostora, modernizaciju ucionica te nabavu suvremene
opreme koja ¢e pridonijeti boljoj kvaliteti nastave i ugodnijem boravku ucenika i djelatnika u
Skoli. U tom ¢emo pogledu suradivati s naSim osnivacem i traziti moguénosti za dodatne izvore

financiranja.

Nasa Skola Zeli biti mjesto gdje se razvijaju znanje, odgovornost, solidarnost i kreativnost, ali i
zajednica u kojoj se njeguje poStovanje, medusobno uvaZavanje i osjecaj pripadnosti. Samo
tako moZemo stvarati generacije koje ¢e s ponosom nositi ime nase Skole 1 biti spremne za

izazove buducénosti.
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13. 1. PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA

Sjednice Skolskog odbora saziva predsjednik Skolskog odbora u skladu s Poslovnikom rada, a

sjednicama su nazocni ravnatelj i tajnik kao zapisnicarka. Okvirni sadrzaj rada za 2025./2026.

Skolsku godinu:

MJESEC

AKTIVNOSTI

RUJAN

DonosSenje Godisnjega plana i1 programa rada za Skolsku godinu
2025./2026.

Donosenje Skolskoga kurikuluma za $kolsku godinu 2025./2026.
DonoSenje odluke o izboru osiguravatelja za ucenike

Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti za zapoSljavanje (po
potrebi)

Donosenje normativnih akata u nadleZnosti Skolskog odbora (po potrebi)
Ostala tekuca pitanja

Razmatranje molbi i zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom
Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovica (po potrebi)

RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim

propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

LISTOPAD

Razmatranje molbi i zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim
propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Odlugivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom
Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovica (po potrebi)

Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju (po

potrebi)
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STUDENI

Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim
propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom
Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovi¢a (po potrebi)

Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju (po

potrebi)

PROSINAC

Analiza izvje$c¢a o postignutim rezultatima u odgojno-obrazovnom radu
Analiza godi$njeg izvjesS¢a ravnatelja

Donosenje financijskog plana (proracuna) za 2026. god.

Donosenje normativnih akata u nadleZnosti Skolskog odbora (po potrebi)
Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti za zapoSljavanje (po
potrebi)

Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom
Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovica (po potrebi)

RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim

propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

SIJECANJ

Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Rjesavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim
propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Donosenje normativnih akata u nadleZnosti Skolskog odbora (po potrebi)
Odlugivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom
Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovica (po potrebi)

Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti za zaposljavanje (po

potrebi)
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VELJACA

Analiza uspjeha u ucenju i vladanju na kraju prvog polugodista

Donosenje odluke o upisu broja ucenika u 1. razred u skolskoj godini
2026./2027.

Analiza financijskog izvjes¢a za 2025. god.

Usvajanje godis$njeg financijskog izvjesc¢a za 2025. god.

Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Donosenje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Rjesavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim
propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom
Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovica (po potrebi)

Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti za zapoSljavanje (po

potrebi)

w

OZUJAK

Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Donosenje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti za zaposljavanje (po
potrebi)

RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim
propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom

Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovi¢a (po potrebi)
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TRAVANJ

Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Donosenje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti za zaposljavanje (po
potrebi)

Rjesavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim
propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom

Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovi¢a (po potrebi)

SVIBANJ

Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Donosenje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti za zaposljavanje (po
potrebi)

Rjesavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim
propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom

Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovi¢a (po potrebi)

LIPANJ

Analiza izvjeSc¢a o postignutim rezultatima u odgojno-obrazovnom radu
Razmatranje molbi i zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Donosenje normativnih akata u nadleZnosti Skolskog odbora (po potrebi)
Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti za zaposljavanje (po
potrebi)

Rjesavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim
propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Odlugivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom

Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovica (po potrebi)
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SRPANJ

Analiza izvjes$¢a o postignutim rezultatima u odgojno-obrazovnom radu na
kraju nastavne godine te nakon nastavnoga dopunskoga rada

Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti za zaposljavanje (po
potrebi)

Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Donosenje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom
Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovica (po potrebi)

RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim

propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

KOLOVOZ

Analiza izvje$¢a o postignutim rezultatima u odgojno-obrazovnom radu na
kraju Skolske godine
Analiza izvje$¢a o postignutim rezultatima na drzavnoj maturi

Analiza rezultata upisa u prvi razred

W

MEDUPREDMETNA OCEKIVANJA

goo A.5.1. Aktivno sudjeluje u zastiti i promicanju ljudskih prava

goo A.5.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih prava.
200 A.5.3. Promice pravo na rad i radnicka prava.

goo B.5.1. Promice pravila demokratske zajednice.

goo B.5.2. Sudjeluje u odlucivanju u demokratskoj zajednici.

odr A.5.2. Analizira nacela odrzive proizvodnje 1 potroSnje.

odr C.5.2. Predlaze nac¢ine unapredenja osobne 1 opce dobrobiti.

osr C.5.2. Preuzima odgovornost za pridrzavanje zakonskih propisa te
drustvenih pravila i normi.

osr C.5.3. Ponasa se drustveno odgovorno.

Pod C.5.2 i 5.3. ObjaSnjava osnovne namjene financijskih institucija i

koristi se financijskim uslugama.
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13. 2. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA

MJESEC

AKTIVNOST

RUJAN

Izrada programa rada ravnatelja

Rad na Skolskom kurikulumu i Godi$njem planu i programu $kole i
ucenickoga doma

Izrada kalendara rada

Izrada prijedloga rjeSenja o tjednim i godiSnjim zaduzenjima nastavnika
Priprema 1 sudjelovanje na sjednicama Nastavni¢kog vije¢a, Odgajateljskog
vijeca, Vije¢a ucenika i Vijec¢a roditelja

Organizacija i provedba sastanka Vijeca ucenika

Organizacija i provedba sastanka Vijeca roditelja

Razgovori s potencijalnim kandidatima za popunjavanje praznih mjesta (po
potrebi)

Imenovanje ¢lanova ispitnoga povjerenstva za drzavnu maturu

Briga o pravodobnosti i1 kvaliteti izrade rasporeda sati

Odredivanje zaduzenja profesora i ostalih djelatnika Skole

Priprema i organizacija roditeljskih sastanaka

Organizacija rada stru¢nih vijeca

Pomoc¢ nastavnicima u izradi pojedinih planova

Organizacija poslova oko besplatnih udZbenika

Nabava nastavnih sredstava i svih materijalnih potreba skole

Suradnja 1 pomo¢ u ostvarenju poslova i1 zadaca nastavnika, strucnog
suradnika 1 ostalih djelatnika Skole

Pracenje realizacije nastavnih kurikuluma te planova i programa
Savjetovanje i suradnja s roditeljima

Organizacija i1 provedba zaStitnih mjera uz informativne razgovore s
ucenicima

Savjetodavni razgovori s u¢enicima

Sudjelovanje u radu Skolskoga odbora

Organizacija izvanucioni¢nih nastava i posjeta
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LISTOPAD

Organizacija izvanucioni¢nih nastava i posjeta

Organizacija i provedba sastanka Vijeca ucenika (po potrebi)

Organizacija i provedba sastanka Vijeca roditelja (po potrebi)

Priprema i sudjelovanje na sjednicama Nastavni¢kog vijeca i Odgajateljskog
vijeca (po potrebi)

Suradnja 1 pomoc¢ u ostvarenju poslova i zadaca profesora i ostalih djelatnika
Skole

Pracenje realizacije nastavnih kurikuluma te planova i programa
Savjetovanje i suradnja s roditeljima

Savjetodavni razgovori s uenicima

Pprisustvovanje nastavi

Suradnja s pedagogom

STUDENI

Organizacija izvanucioni¢nih nastava i posjeta

Organizacija i provedba sastanka Vijec¢a uc€enika (po potrebi)

Organizacija 1 provedba sastanka Vijeca roditelja (po potrebi)

Priprema i sudjelovanje na sjednicama Nastavni¢kog vije¢a i Odgajateljskog
vijeca

Suradnja 1 pomo¢ u ostvarenju poslova i zadaca profesora 1 ostalih djelatnika
Skole

Pracenje realizacije nastavnih kurikuluma te planova i programa
Savjetovanje i suradnja s roditeljima

Savjetodavni razgovori s u¢enicima

Prisustvovanje nastavi
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PROSINAC

Izrada prijedloga financijskoga plana za 2026. god.

Organizacija izvanuc¢ioni¢nih nastava i posjeta

Sudjelovanje u radu Skolskog odbora

Organizacija i provedba sastanka Vijeca ucenika (po potrebi)

Organizacija i provedba sastanka Vijeca roditelja (po potrebi)

Priprema i sudjelovanje na sjednicama Nastavni¢kog vijeca i Odgajateljskog
vijeta

Suradnja s pedagogom i odgajateljima

Suradnja i pomo¢ u ostvarenju poslova i zadac¢a profesora i ostalih djelatnika
Skole

Pracenje realizacije nastavnih kurikuluma te planova i programa
Savjetovanje i suradnja s roditeljima

Savjetodavni razgovori s u¢enicima

Prisustvovanje nastavi (u prvom redu nastavnicima pripravnicima i onima s
manjim radnim iskustvom)

Organizacija 1 provedba ankete medu ucenicima (samovrednovanje)

SIJECANJ

Organizacija izvanucioni¢nih nastava i posjeta

Organizacija i provedba sastanka Vijeca ucenika (po potrebi)

Organizacija 1 provedba sastanka Vijeca roditelja (po potrebi)

Priprema 1 sudjelovanje na sjednicama Nastavni¢kog vije¢a i Odgajateljskog
vijeca (po potrebi)

Imenovanje ¢lanova ispitnoga povjerenstva za Skolsko natjecanje

Suradnja 1 pomo¢ u ostvarenju poslova i zadaca profesora 1 ostalih djelatnika
Skole

Pracenje realizacije nastavnih kurikuluma te planova i programa
Savjetovanje i suradnja s roditeljima

Suradnja s pedagogom
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W

VELJACA

Organizacija izvanuc¢ioni¢nih nastava i posjeta

Sudjelovanje u radu Skolskog odbora

Organizacija i provedba sastanka Vijeca ucenika (po potrebi)

Organizacija i provedba sastanka Vijeca roditelja (po potrebi)

Priprema i sudjelovanje na sjednicama Nastavni¢kog vijeca i Odgajateljskog
vijeca (po potrebi)

Suradnja i pomo¢ u ostvarenju poslova i zadac¢a profesora i ostalih djelatnika
Skole

Pracenje realizacije nastavnih kurikuluma te planova i programa
Savjetovanje i suradnja s roditeljima

Savjetodavni razgovori s u¢enicima

A%

OZUJAK

Organizacija izvanucioni¢nih nastava i posjeta

Organizacija i provedba sastanka Vijec¢a u€enika (po potrebi)

Organizacija i provedba sastanka Vijeca roditelja (po potrebi)

Priprema i sudjelovanje na sjednicama Nastavni¢kog vije¢a i Odgajateljskog
vijeca

Suradnja 1 pomo¢ u ostvarenju poslova i zadaca profesora i ostalih djelatnika
Skole

Pracenje realizacije nastavnih kurikuluma te planova 1 programa
Savjetovanje 1 suradnja s roditeljima

Savjetodavni razgovori s u¢enicima

TRAVANJ

Organizacija izvanucioni¢nih nastava i posjeta

Organizacija i provedba sastanka Vijeca u€enika (po potrebi)

Organizacija i provedba sastanka Vijeca roditelja (po potrebi)

Priprema 1 sudjelovanje na sjednicama Nastavni¢kog vijeca 1 Odgajateljskog
vijeca (po potrebi)

Suradnja i pomo¢ u ostvarenju poslova i zadaca profesora i ostalih djelatnika
Skole

Pracenje realizacije nastavnih kurikuluma te planova i programa
Savjetovanje 1 suradnja s roditeljima

Savjetodavni razgovori s u¢enicima
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SVIBANJ

Organizacija izvanucioni¢nih nastava i posjeta

Organizacija i provedba sastanka Vijeca ucenika (po potrebi)

Organizacija i provedba sastanka Vijeca roditelja (po potrebi)

Priprema i sudjelovanje na sjednicama Nastavni¢kog vijeca i Odgajateljskog
vijeta

Suradnja 1 pomoc¢ u ostvarenju poslova i zadaca profesora i ostalih djelatnika
Skole

Pracenje realizacije nastavnih kurikuluma te planova i programa
Savjetovanje i suradnja s roditeljima

Priprema i sudjelovanje na sjednici razrednog vijeca za 4. razred
Organizacija nastavnoga dopunskoga rada za ucenike 4. razreda (po potrebi)
Organizacija i provedba Maturalne akademije u Kongresnoj dvorani ,,h. Salim
Sabic¢*

Savjetodavni razgovori s u¢enicima

Suradnja s pedagogom

LIPANJ

Organizacija izvanucioni¢nih nastava i posjeta

Organizacija poslova oko besplatnih udzbenika

Organizacija 1 provedba sastanka Vijeca ucenika (po potrebi)

Organizacija 1 provedba sastanka Vijeca roditelja (po potrebi)

Priprema i sudjelovanje na sjednicama Nastavni¢kog vije¢a i Odgajateljskog
vijeca

Sudjelovanje u radu Skolskoga odbora

Suradnja 1 pomo¢ u ostvarenju poslova i zadaca profesora i ostalih djelatnika
Skole

Pracenje realizacije nastavnih kurikuluma te planova i programa
Savjetovanje 1 suradnja s roditeljima

Savjetodavni razgovori s u¢enicima

Suradnja s pedagogom

Organizacija i provedba ankete medu ucenicima (samovrednovanje)
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Suradnja i pomo¢ u ostvarenju poslova i zadac¢a profesora i ostalih djelatnika

% Skole

A

% Priprema i sudjelovanje u radu Skolskoga odbora
Suradnja i pomo¢ u ostvarenju poslova i zadac¢a profesora i ostalih djelatnika
Skole

8 Priprema i sudjelovanje na sjednicama Nastavnickog vijeca

% Sudjelovanje u radu Skolskoga odbora

é Izrada plana popravaka, odrzavanja i investicija tijekom ljetnih praznika

Priprema za izradu Godi$njeg plana i programa rada te Skolskog kurikuluma

za Skolsku godinu 2026./2027.

W

MEDUPREDMETNA OCEKIVANJA

goo B.4.1. Promice pravila demokratske zajednice

200 A.5.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih prava.
200 A.5.3. Promice pravo na rad 1 radnicka prava

osr C.4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces drustvene
odgovornosti

osr C.4.3. Prihvaca drustvenu odgovornost 1 aktivno pridonosi drustvu.
pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja

pod A.5.2. Snalazi se s neizvjesnoscu i rizicima koje donosi

pod A.5.3. Upoznaje i kriticki sagledava mogucénosti razvoja karijere 1
profesionalnoga usmjeravanja

pod B.5.1. Razvija poduzetni¢ku ideju od koncepta do realizacije

pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.zdr B.4.1.A Odabire primjerene
odnose i komunikaciju

zdr B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima

uku B.4/5.1. Planiranje

uku B.4/5.2. Pracenje
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13.3. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

potrebama i sudjelovati u izradi strategije podrske za ucenike upucene na
ponavljanje godine, novoupisane ucenike, ucenike s rjeSenjem o
primjerenom obliku Skolovanja, inojezi¢ne ucenike i1 ucenike azilante,
ucenike s trenutnim teSko¢ama koje mogu utjecati na njihovo funkcioniranje

u Skoli

provoditi pedagoske radionice 1 predavanja (organizacija ucenja, tehnike
ucenja, razvoj socijalnih vjestina, poticati kriticko misljenje)

usmjeravati ucenike u projekte i slobodne aktivnosti

profesionalno usmjeravati u€enike i pruzati podrSku za nastavak Skolovanja
suradivati s Vije¢em u€enika

sudjelovati u zdravstvenoj i socijalnoj zastiti u¢enika

sudjelovati u izradi 1 provedbi $kolskog preventivnog programa

sudjelovati u pripremi i provedbi upisa kao ¢lan Upisnog povjerenstva

OPIS POSLOVA BROJ
SATI
TJEDNO
1. Neposredni odgojno-obrazovni rad s ucenicima:
Poslovi:
e provoditi savjetodavni rad s uenicima
e planirati otvoreni sat za ucenike
e utvrditi potrebe i ocekivanja ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim 5

Medupredmetne teme u radu s u€enicima:

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponaSanjem.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

osr B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora.
osr B.5.2. Suradnicki uc¢i i radi u timu.

osr B.5.3.Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.
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osr C.4.1. Prepoznaje i izbjegava rizi¢ne situacije u drustvu i primjenjuje strategije
samozastite.

uku D.3.1. Ucenik stvara prikladno fizicko okruzje za u€enje s ciljem poboljSanja
koncentracije i motivacije

uku D.3.2. U€enik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u
razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

uku A.4/5.1. U€enik samostalno trazi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira
ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

uku A.4/5.2.Uc¢enik se koristi razli€itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje
u ostvarivanju ciljeva u€enja i rjeSavanju problema u svim podru¢jima ucenja.

uku A.4/5.3. U€enik kreativno djeluje u razli¢itim podruc¢jima ucenja.

uku A.4/5.4. Ucenik samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.1. Ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te
planira ucenje.

uku B.4/5.4. Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.

uku C.4/5.2. U€enik iskazuje pozitivna i visoka o€ekivanja i vjeruje u svoj uspjeh u
ucenju.

g00 A.4.3. Promice ljudska prava.

200 A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.

g00 A.4.5 PromicCe prava nacionalnih manjina.

goo C.4.2. Dobrovoljno sudjeluje u druStveno korisnom radu.

pod A.4.3. Upoznaje 1 kriticki sagledava moguénosti razvoja karijere i profesionalnoga
usmjeravanja.

ikt A.4.4. Ucenik argumentirano procjenjuje utjecaj tehnologije na zdravlje i okolis.
ikt A.5.3. Ucenik preuzima odgovornost za vlastitu sigurnost u digitalnome okruzju i
izgradnju digitalnoga identiteta.

odr B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrZivoga razvoja s ciljem zaStite prirode 1
okolisa.

odr A.5.1. Kriticki promislja o povezanosti vlastitoga nacina zivota s utjecajem na
okolis i ljude.

Zdravlje — mentalno i socijalno zdravlje:

41




B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

B.4.1.C Analizira vrste nasilja, mogucnosti izbjegavanja sukoba i na¢ine njihova

nenasilnoga rjeSavanja.

B.4.2.A Procjenjuje situacije koje mogu izazvati stres i odabire primjerene nacine

oslobadanja od stresa.

B.4.2.B Obrazlaze utjecaj zastitnih i rizicnih ¢imbenika na mentalno zdravlje.

2. Neposredni rad s nastavnicima/razrednicima/pripravnicima:

Poslovi:

provoditi savjetodavni rad s nastavnicima

planirati otvoreni sat za nastavnike

identificirati potrebe i ocekivanja nastavnika

provoditi pedagoske radionice i predavanja

suradivati na odabiru sadrZaja, aktivnosti i nastavnih strategija

suradivati u izvodenju nastavnog procesa — pracenje nastave 1 prijedlozi
unapredenja nastavnog procesa (u suradnji s ravnateljem)

poticati, sudjelovati 1 pratiti uvodenje inovacija u nastavu

pruziti podrsku u izradi kriterija ocjenjivanja i1 provedbi vrednovanja
postignuca ucenika

poticati nastavnike na stru¢no usavrSavanje

suradivati s voditeljem nastave

suradivati 1 provoditi savjetodavni rad s razrednicima (podrska u vodenju
razrednog odjela, analiza pedagoskih mjera, uspjeha i izostanaka, vodenje
pedagoske dokumentacije, ucenici s teSko¢ama, suradnja s roditeljima)
suradivati na planiranju stru¢nog usavrSavanju nastavnika

podrska u uvodenju pripravnika u rad

suradivati i sudjelovati u struénim timovima i stru¢nim tijelima Skole u
okviru podrucja rada pedagoga (nastavnicko vijece, odgajateljsko vijece,
razredna vijeca, stru¢na vijec¢a, upisno povjerenstvo, tim za kvalitetu,

drzavna matura, Skolski odbor)
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3. Neposredni rad s roditeljima/starateljima/odgajateljima

Poslovi:
e provoditi savjetodavni rad s roditeljima
e planirati otvoreni sat za roditelje
e suradivati s VijeCem roditelja
e provoditi tematske roditeljske sastanke
e planirati aktivnosti za roditeljske dane
e ispitati potrebe i ocekivanja roditelja od Skole

e suradivati s odgajateljima iz u¢enickog doma

Koordinacijski poslovi struénog suradnika pedagoga

1. Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada:

izraditi godi$nji plan i program stru¢nog suradnika pedagoga

e izraditi plan stru¢nog usavrSavanja pedagoga

¢ sudjelovati u izradi Godi$njeg plana i programa Skole i u¢enickog doma
e sudjelovati u izradi Skolskog kurikuluma

e pruziti podrSku razrednicima u izradi plana rada razrednika

e pruziti podrSku nastavnicima u izradi nastavnih planova i1 programa

e pruziti podrSku nastavnicima u izradi plana stru¢nih vijec¢a

e suradivati s ravnateljem na izradi razvojnog plana Skole

e suradivati na izradi plana rada Vijeca ucenika

2. Suradnja s ravnateljem:
¢ sudjelovati u izradi Godi$njeg plana i programa Skole i u¢enickog doma
e sudjelovati u izradi Skolskog kurikuluma
e suradnja u planiranju, pracenju i vrednovanju odgojno-obrazovnog rada
e suradnja u planiranju stru¢nog usavrSavanja nastavnika

e suradnja u provodenju aktivnosti i projekata Skole

3. Suradnja sa zajednicom i drugim ustanovama:
e inicirati suradnju s ustanovama koje prate sustav obrazovanja RH

e sudjelovati u zajednickim aktivnostima, projektima, istrazivanjima MZOM,
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AZ0OO, Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade

koordinirati u suradnji sa Skolskom lije¢nicom u pitanjima zdravstvene
zastite ucenika (sistematski pregledi, organizacija predavanja)

suradivati sa CzSS u pitanjima socijalne zastite ucenika

suradivati s MUP-om i PUZ-om u pitanjima sigurnosti i prevencije
nepozeljnih oblika ponaSanja

suradivati s CISOK-om u svrhu profesionalne orijentacije uc¢enika
suradivati s osnovnim §kolama

suradivati sa srednjim Skolama

suradivati s institucijama Islamske zajednice u Hrvatskoj

suradivati s udrugama

Struc¢no-razvojni poslovi stru¢nog suradnika pedagoga

1. Razvojno pedagoski poslovi, akcijska istraZivanja i projekti:

suradivati u izradi izvjeS¢a o samovrednovanju rada Skole - Podrska
osiguravanju sustava kvalitete

sudjelovati u odredivanju prioritetnih razvojnih podrucja u izradi i provedbi
Skolskih razvojnih dokumenata

jacati suradnju 1 kvalitetu medusobnih odnosa u kolektivu

sudjelovati u provedbi Skolskih projekata i 1 programa

poticati provedbu istrazivanju u svrhu unapredenja rada u Skoli

provoditi akcijska istrazivanja

temeljem rezultata istrazivanja predlagati mjere poboljSanja rada

2. Odgojno-obrazovna postignu¢a pojedinca, razrednih odjela i Skole i

(samo)vrednovanje Skole:

pratiti i analizirati odgojno-obrazovni rad (vrednovanje i samovrednovanje
rada Skole)

izradivati obrasce za prikupljanje, pracenje i1 analizu odgojno-obrazovnog
rada

analizirati ostvarenost GodiSnjeg plana i programa rada Skole i ucenickog
doma te Skolskog kurikuluma

analizirati uspjeh i vladanje ucenika

informirati Skolski odbor, Nastavni¢ko vijeée, Odgajateljsko vijeée, Vijede
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ucenika 1 Vijece roditelja o odgojno-obrazovnim postignu¢ima

donositi zakljucke i predlagati mjere za unapredenje odgojno-obrazovnog
rada

ispitati 1 identificirati specifi¢ne odgojno-obrazovne potrebe

pratiti odgojno-obrazovni rad

pratiti realizaciju ishoda i ciljeva nastavnog procesa

pratiti postupke vrednovanja i ocjenjivanja uc¢enika

vrednovati vlastiti rad

3. Pedagoska dokumentacija i evidencija rada:

voditi Skolsku dokumentaciju i evidenciju iz djelokruga rada pedagoga:
planovi rada (tjedni i mjesecni)

dosjei ucenika

evidencija rada sa subjektima

evidencija nazo¢nosti nastavnim satovima i analize nastave

izvjes¢a za RV, NV i OV

voditi dokumentaciju provedbe projekata

voditi dokumentaciju o radu na samovrednovanju Skole

4. Priprema za rad i (samo)vrednovanje:

priprema za neposredni rad sa subjektima
pracenje realizacije planiranih zadaca 1 vrednovanje postignuca

pretrazivanje literature 1 primjera dobre prakse

5. Struéno usavrsavanje:

individualno stru¢no usavrSavanje (prac¢enje strucne literature i periodike)
sudjelovanje na stru¢nim skupovima u organizaciji MZO, AZOO, ASOO,
HPD, NCVVO, te udrugama koje se bave obrazovanjem i podr§Skom mladih
1 ostalim stru¢nim skupovima prema interesu 1 znacaju

samovrednovati vlastito usavrSavanje

prezentirati nauceno u Skoli

samovrednovati vlastito usavrSavanje

Napomena: GiK za stru¢nog suradnika pedagoga izraden je s pola satnice

ili 20 sati tjednog radnog vremena.
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13. 4. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA TAJNIKA

prijava NCVVO-u prijedloga o ispitnom koordinatoru i osobi
koja zamjenjuje ispitnoga koordinatora
izdavanje uvjerenja i potvrda djelatnicima te u€enicima

sastavljanje raznih dopisa, molbi i zahtjeva nadleznim tijelima te
suradnja s nadleZznim tijelima vezano uz radne odnose

(suglasnost za zaposljavanje, itd.)

izrada kadrovskih tablica potrebnih za isplatu place
primanje i uvodenje u urudzbeni zapisnik sluzbene poste
vodenje arhive Skole

izdavanje elektronskih adresa u¢enicima 1 radnicima u sklopu

administriranja CarNet (HUSO) sustava

OPIS POSLOVA BROJ SATI
MJESECNO
I. Kadrovski i administrativni poslovi:

e objavljivanje natjecaja za popunu radnih mjesta
e obavjeSc¢ivanje kandidata o rezultatu natjecaja Rujan 55
e izrada odluka o tjednim i godiSnjim zaduzenjima nastavnika Listopad 45
e izrada ugovora o radu, ancksa te odluka o prestanku radnog | Studeni 40
odnosa Prosinac 40
e prijavljivanje i odjavljivanje djelatnika i ¢&lanova obitelji | Sijecanj 40
nadleznim sluzbama mirovinsko-invalidskog (HZMO) i | Veljaca 40
zdravstvenog osiguranja (HZZO) Ozujak 40
e upucivanje novih radnika na pregled za zastitu na radu i zastitu Travan; 40
od pozara Svibanj 50
e prijava staziranja pripravnika AZOO-u Lipanj 45
e izrada odluke o povjerenstvu za praéenje ostvarivanja Srpanj 40
pripravnic¢kog staza, izrada plana i programa staZiranja Kolovoz 40
e popunjavanje prijavnice pripravnika za strucni ispit u AZOO-u | kolovoz 55
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izdavanje svjedodzbi

izdavanje duplikata svjedodzbi

izdavanje potvrda o polozenom razlikovnom ili predmetnom
ispitu

izrada obavijesti o prijedlogu za izricanje pedagoske mjere
izrada prijedloga za izricanje pedagoske mjere

izrada pedagoSkih mjera (opomena, ukor, opomena pred
iskljucenje)

vodenje evidencije radnika

vodenje personalnih dosjea radnika

vodenje maticne evidencije djelatnika

vodenje informacija o kadru u e-Matici MZOM-a, a po potrebi

analiza te nadzor podataka o ucenicima (administrator e-Matice)
vodenje Registra zaposlenih u javnom sektoru (FINA web)

unoSenje potreba za udzbenicima u E-maticu Grada Zagreba,

nakon primitka izvjeSc¢a razrednika

samostalna prijava boravista u¢enika koji zive unutar RH, ali
izvan Zagreba, putem elektronskog sustava MUP-a ,,Prijava

boravista® (pbv.mup.hr)

vodenje evidencije radnog vremena te evidencije odsustva s

posla (godisnji odmori, dopusti, bolovanja)
izrada plana koriStenja godiSnjih odmora
izrada rjesenja o koristenju godisnjeg odmora

izrada odluka o koriStenju pla¢enog i neplacenog dopusta

I1. Normativni poslovi, poslovi sluzbenika za informiranje, poslovi

zaStite dostojanstva radnika, ¢lanstvo u upisnom povjerenstvu skole

(e-Upisi), stru¢no usavrsavanje

pracenje zakonskih propisa i sluzbenih glasila
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izrada op¢ih i drugih pravnih akata Skole (redovita prilagodba

zakonskim izmjenama)
izrada ugovora, rjesenja, odluka

briga i realizacija registracije i statusnih promjena Skole pri
nadleznim ustanovama (npr. izrada zamolbe osnivacu za
izdavanje suglasnosti na Izmjene i dopune Statuta, izrada

procis¢ene verzije Statuta, itd.)

poslovi vezani za statusne promjene Skole — prijava promjena u

sudski registar Trgovackog suda

sudjelovanje u izradi godi$njeg plana i programa rada Skole
sudjelovanje u izradi Skolskog izvjesc¢a

izrada statistickih izvjesca

redovito objavljivanje informacija u skladu sa zakonskom
obvezom, kao i rjeSavanje pojedinacnih zahtjeva za pristup
informacijama i ponovne uporabe informacija,

unapredivanje nacina obrade, razvrstavanja, cuvanja i

objavljivanja informacija koje su sadrzane u sluzbenim

dokumentima koji se odnose na rad tijela javne vlasti

osiguravanje neophodne pomoc¢i podnositeljima zahtjeva za

pristup informacijama

primanje 1 rjeSavanje prituzbi vezanih za zaStitu dostojanstva
radnika (mobbing ili bilo kakvo uznemiravanje na radnom
mjestu)

ispitivanje navoda prituzbe i poduzimanje svih primjerenih
mjera radi sprjeCavanja nastavka uznemiravanja ili spolnog
uznemiravanja ako utvrdi da ono postoji, najkasnije u roku od

osam dana od dostave prituzbe

ishodenje suglasnosti osniva¢a na odluku Skolskog odbora o
predvidenom broju ucenika za upis u 1. razred te o bodovnom

pragu za upis

Rujan
Listopad
Studeni
Prosinac
Sijecanj
Veljaca
Ozujak
Travanj
Svibanj
Lipanj
Srpanj

Kolovoz

53
38
39
20
20
20
29
43
29
25
18
16
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objava natjecaja za upis u Skolu i u¢enicki dom
zaprimanje upisnica u skolu

zaprimanje prijavnica i upisnica u ucenicki dom
pracenje rezultata e-Upisa 1 intervencija u slucaju tehnickih
poteskoca, kao 1 kontinuirano savjetovanje roditelja
izrada ugovora o udjelu u cijeni troskova obrazovanja
izrada ugovora o prehrani

izrada ugovora o stipendiranju

izrada ugovora o smjestaju u ucenic¢ki dom

izrada sporazuma o obro¢noj otplati duga

izrada rjesenje o oslobadanju obveze pohadanja TZK-a

izrada rjeSenja o priznanju inozemne Skolske isprave kao

ekvivalentu hrvatskoj Skolskoj ispravi, u svrhu upisa
arhiviranje i azuriranje dosjea ucenika koji su upisani u Skolu i
ucenicki dom

izrada izjave o privatnosti koja je uskladena s GDPR

izrada suglasnosti za fotografiranje i snimanje koja je uskladena

s GDPR

izrada potvrde o primitku 1 povratu besplatnih udZbenika od

Grada Zagreba

izrada suglasnosti roditelja za

poludnevni/jednodnevni/viSednevni izlet/ekskurziju

izrada potvrde o ovlaStenim osobama Skole za pedagoSku pratnju

na izletima/ekskurzijama

izrada potvrda o ovlastenju odgajatelja za prijavu privremenog

boravka u€enicima izvan Republike Hrvatske

seminari 1 stru¢no usavrsavanje

I1I. Poslovi organizacije rada

koordinacija rada s ravnateljem i ostalim osobljem
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primanje molbi, zalbi i primjedaba

suradnja s ravnateljem, racunovodstvom i ostalim djelatnicima

Skole

izrada zapisnika Skolskog odbora, Nastavnickog vijeca,
Odgajateljskog vijeca te prve sjednice Vijeca roditelja i Vijeca
ucenika

izrada kontakt-liste svih djelatnika Skole i unoSenje izmjena
briga u svezi nabave osnovnih sredstava i potroSnog materijala
zaprimanje molbi, zalbi i primjedbi

rad sa strankama (radnicima, ucenicima, roditeljima,

predstavnicima drugih Skola, ustanovama i institucijama)

izrada odluke o ¢lanovima povjerenstva za polaganje ispita pred

povjerenstvom

rezervacija dvorane za Maturalnu akademiju, slanje molbe
gradonacelniku za sufinanciranje MD KDVL, nalog za
tiskanjem pozivnica te upucivanje pozivnica za Maturalnu

akademiju

prijava ozljede na radu te vodenje kartona radnika koji su se na

radu ozlijedili

arhiviranje godiSnjih izvedbenih kurikuluma, planova 1

programa nastavnika, razrednika te stru¢nih aktiva

izrada potvrda u€enicima za sufinanciranje prijevoza, u skladu s
Odlukom vlade te koordinacija s Gradskim uredom za

obrazovanje, sport i mlade

izrada evidencija broja ucenika, plana rada te dostava
razrednikovog formulara za uCenika generacije 1 ravnateljevog

izvjeSc¢a o radu ustanove Rijasetu Islamske zajednice u BiH

izrada zahtjeva suglasnosti na novo zaposSljavanje koja se

upucuje MZOM-u

Rujan
Listopad
Studeni
Prosinac
Sijecanj
Veljaca
Ozujak
Travanj
Svibanj
Lipanj
Srpanj

Kolovoz

16
16
09
23
16
16
24
16
16
16
16
16
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izrada odluka Skolskog ispitnog povjerenstva o naknadnoj
prijavi/odjavi ispita te sudjelovanje u izradi odluke o prigovoru

ucenika na rezultate drzavne mature

IV. Rad u organima upravljanja Rujan 36
e pripremanje i sudjelovanje u radu sjednica Skolskog odbora, | Listopad 36
vodenje zapisnika i izrada odluka Studeni 36

e pravilno vodenje i ¢uvanje dokumentacije o radu Skolskog | Prosinac 33
odbora Sije¢anj 29

e rad u struénim tijelima, komisijama i pomo¢ pravnim savjetima Veljaca 36
e briga o izvrSenju usvojenih odluka Skolskog odbora, Ozujak 24
Nastavnickog vijeca, Odgajateljskog vijeca i Razrednog vijeca Travanj 46

e pruzanje pravne pomoéi organima Skole Svibanj 36
e sudjelovanje u izradi prijedloga, zakljucaka i odluka Lipanj 36
¢ poslovi na projektima (npr. Skolsko mlijeko i voée) Srpanj 36
Kolovoz 36

V. Izrada planova i izvjeStaja Rujan 56
e sudjelovanje u pripremanju programa i izvjestaja o radu Skole | Listopad 46
e izrada statisti¢kih izvjestaja vezanih za rad i radne odnose (npr. | Studeni 36
DrZavnom zavodu za statistiku) Prosinac 36

e izrada statistickih izvjestaja vezanih za ucenike (npr. Gradskom | SijeCanj 43
uredu za obrazovanje, sport 1 mlade ili MZOM-u, Upravi za Veljaca 36
obrazovanje i nauku Rijaseta Islamske zajednice u Bosni i Ozujak 46
Hercegovini) Travan; 36
Svibanj 46

Lipanj 39

Srpanj 09

Kolovoz 16
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VI. Suradnja s ustanovama

suradnja s nadleznim sluzbama Ministarstva znanosti,
obrazovanja i mladih, Gradskim uredom za obrazovanje, sport i
mlade Grada Zagreba, Upravom za nauku i obrazovanje Rijaseta
Islamske zajednice u Bosni i Hercegovini, MeSihatom 1Z u
Hrvatskoj te medzlisima u Hrvatskoj

unos podataka u Registar zaposlenih u javnom sektoru — FINA
suradnja s Drzavnim arhivom u Zagrebu

suradnja sa svim nadleznim institucijama u vezi sa
zapoSljavanjem (HZZ, HZMO, HZZO...)

suradnja sa srednjim Skolama, npr. oko angaziranja mentora i
stru¢nog suradnika pripravnicima

koordinacija upisa ucenika na turski jezik s Institutom Yunus
Emre

koordinacija upisa ucenika na bosanski jezik 1 kulturu (model
C) s Vije¢em bosSnjacke nacionalne manjine Grada Zagreba

suradnja s MUP-om, Odjelom prevencije droga

komunikacija s CARNET-om

Rujan
Listopad
Studeni
Prosinac
SijeCanj
Veljaca
Ozujak
Travanj
Svibanj
Lipanj
Srpanj

Kolovoz

20
12
24
18
16
16
10
12
12
20
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13. 5. GODISNJI

PLAN I PROGRAM RADA NASTAVNICKOG I

ODGAJATELJSKOG VIJECA

Tijekom skolske godine planirano je odrzavanje devet sjednica Nastavnickog vijeca,

sjednica Razrednih vije¢a prema potrebi te Sest sjednica Odgajateljskog vije¢a. Na tim Ce se

sjednicama posebna paznja posvecivati sustavnom pracenju i ocjenjivanju ucenika, razmjeni

iskustava medu nastavnicima i odgajateljima te planiranju i unaprjedenju odgojno-obrazovnog

rada.

MJESEC

AKTIVNOST

RUJAN

Definiranje zaduzenja nastavnika u redovnoj, izbornoj, dodatnoj i
dopunskoj nastavi za tekucu skolsku godinu

Definiranje zaduzenja odgajatelja

Formiranje stru¢nih vijeca Skole i izbor njihovih voditelja

Raspodjela zaduzenja za izvannastavne 1 slobodne aktivnosti i
obiljeZavanje znacajnih datuma tijekom Skolske godine

Planiranje izvanuéioniénih nastava za potrebe Skolskog kurikuluma i
Godis$njeg plana i1 programa u skladu s Pravilnikom o izvodenju izleta,
ekskurzija 1 drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan skole

Planiranje aktivnosti u u¢enickom domu

Usvajanje Skolskog kurikuluma i Godisnjeg plana i programa rada za $k.
god. 2025./2026.

Informiranje o novostima oko e-upisa i koriStenja e-matice

Obavijesti o strunim usavrSavanjima publiciranim na stranici
www.ettaedu.hr i https://ema.e-skole.hr/

Informiranje o odredbama Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih
mjera i Pravilnika o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te javnim
ispravama u Skolskim ustanovama i drugih propisa

Stru¢no usavrsavanje u Skoli: osposobljavanje za sluzenje e-imenikom
Informiranje oko novosti u kurikulumu Gradanskog odgoja u skladu s
Odlukom o dono$enju i Programom medupredmetnih i interdisciplinarnih

sadrzaja Gradanskog odgoja 1 obrazovanja za osnovne i srednje Skole
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Dogovori oko planova individualnih usavr§avanja ¢lanova nastavnickog
vijeta

Izbor ¢lanova u Povjerenstvo za Drzavnu maturu

Sudjelovanje na sjednici NV-a i ostalim sastancima prema potrebi

Kadrovska problematika

Analiza odgojno-obrazovnog rada

Analiza prilagodbe uc¢enika u domu

Sudjelovanje na sjednicama NV-a i OV-a i ostalim sastancima prema
potrebi

Organizacija izleta, terenskih nastava, izvanuc¢ioni¢nih nastava, susreta i

LISTOPAD natjecanja planiranih prema godisnjem kalendaru $kole i ministarstva
Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa 1 projekata
predvidenih Skolskim kurikulumom i Godi§njim planom i programom
Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovica
Aktualna problematika
Struc¢no usavrSavanje u Skoli: postupci pracenja i vrednovanja uc¢enika
Pripreme za roditeljski dan
Analiza odgojno-obrazovnog rada na kvartalu
Analiza izostanaka
Pracenje realizacije nastave
Sudjelovanje na sjednici NV-a1 OV-a

STUDENI Organizacija izleta, terenskih nastava, izvanu¢ioni¢nih nastava, susreta i
natjecanja planiranih prema godiSnjem kalendaru Skole 1 ministarstva
Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa i projekata
predvidenih Skolskim kurikulumom i Godi$njim planom i programom
Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovica
Aktualna problematika
Analiza izostanaka te mjera poticanja i sprjecavanja
Sudjelovanje na sjednicama NV-ai OV-a
Organizacija izleta, terenskih nastava, izvanucioni¢nih nastava, susreta i
natjecanja planiranih prema godi$njem kalendaru $kole i ministarstva

PROSINAC Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa i projekata

54




predvidenih Skolskim kurikulumom i Godi$njim planom i programom
Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovic¢a

Aktualna problematika

SIJECANJ

Priprema za pocetak II. polugodista

Pripreme za Maturalnu akademiju

Organizacija i provedba Skolskih natjecanja

Organizacija izleta, terenskih nastava, izvanucioni¢nih nastava, susreta i
natjecanja planiranih prema godiSnjem kalendaru Skole i ministarstva
Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa 1 projekata
predvidenih Skolskim kurikulumom i Godi$njim planom i programom
Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovica

Aktualna problematika

VELJACA

Pripreme za Maturalnu akademiju

Organizacija 1 provedba Skolskih natjecanja

Organizacija izleta, terenskih nastava, izvanuc¢ioni¢nih nastava, susreta i
natjecanja planiranih prema godiSnjem kalendaru Skole i ministarstva
Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa 1 projekata
predvidenih Skolskim kurikulumom i Godi§njim planom i programom
Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovica

Aktualna problematika

0ZUJAK

Pripreme za obiljeZavanje Dana Skole

Pripreme za roditeljski dan

Pripreme za Maturalnu akademiju

Analiza odgojno-obrazovnog rada na kvartalu

Analiza izostanaka

Pracenje realizacije nastave

Sudjelovanje na sjednicama NV-ai OV-a

Organizacija izleta, terenskih nastava, izvanucioni¢nih nastava, susreta i
natjecanja planiranih prema godi$njem kalendaru Skole 1 ministarstva
Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa i1 projekata
predvidenih Skolskim kurikulumom i Godi$njim planom i programom

Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovic¢a
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Aktualna problematika

TRAVANJ

Priprema i provodenje obiljezavanja Dana Skole

Pripreme za Maturalnu akademiju

Priprema za provodenje simulacije drzavne mature za uCenike Cetvrtog
razreda

Organizacija izleta, terenskih nastava, izvanucioni¢nih nastava, susreta i
natjecanja planiranih prema godiSnjem kalendaru Skole i ministarstva
Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa i projekata
predvidenih Skolskim kurikulumom i Godi$njim planom i programom
Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovica

Aktualna problematika

SVIBANJ

Organizacija i provedba Maturalne akademije

Organizacija izleta, terenskih nastava, izvanucioni¢nih nastava, susreta i
natjecanja planiranih prema godi$njem kalendaru Skole i ministarstva
Sudjelovanje na sjednici Razrednoga vijeca za 4. razred 1 Nastavni¢kog
vijeca

Pripreme za organizaciju ispita drZzavne mature

Sudjelovanje u promidzbi Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovi¢a
(Dan otvorenih vrata)

Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa 1 projekata
predvidenih Skolskim kurikulumom i Godi$njim planom i programom
Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovica

Aktualna problematika

LIPANJ

Sudjelovanje na sjednicama NV-ai OV-a

Analiza odgojno—obrazovnog rada na kraju nastavne godine za sve razrede
Organizacija i provedba ispita drZavne mature

Poslovi vezani uz besplatne udZbenike (prikupljanje, pregledavanje i
distribucija)

Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa 1 projekata
predvidenih Skolskim kurikulumom i Godi$njim planom i programom
Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovica

Aktualna problematika
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SRPANJ

Sudjelovanje na sjednicama NV-ai OV-a

Analiza odgojno—obrazovnog rada nakon nastavnoga dopunskoga rada
za sve razrede

Analiza rezultata drZavne mature

Organizacija upisa te analiza upisa nove generacije gimnazijalaca
Poslovi vezani uz besplatne udzbenike (prikupljanje, pregledavanje i
distribucija)

Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa i projekata
predvidenih Skolskim kurikulumom i Godi$njim planom i programom
Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovi¢a

Aktualna problematika

KOLOVOZ

Sudjelovanje na sjednicama NV-ai OV-a

Analiza odgojno — obrazovnog rada na kraju sk. god. 2025./2026.
Pregled i zakljucivanje razrednih knjiga (e-dnevnik) iz Skolske godine
2025./2026.

Organizacija upisa te analiza upisa nove generacije gimnazijalaca
Poslovi vezani uz besplatne udZbenike (prikupljanje, pregledavanje i
distribucija)

Priprema i provedba ispita drzavne mature u jesenskom roku
Priprema za pocetak Skolske godine 2026./2027.

Izrada razli€itih 1zvjes¢a

Raspodjela zaduZenja za izradu Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i
programa

Sudjelovanje u provedbi ostalih aktivnosti, programa i projekata
predvidenih Skolskim kurikulumom i Godi$njim planom i programom
Islamske gimnazije dr. Ahmeda Smajlovica

Aktualna problematika
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13. 7. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SATNICARA

AKTIVNOSTI VRIJEME REALIZACIJE
Priprema i izrada privremenog rasporeda sati kolovoz
Izrada konac¢noga rasporeda sati rujan
Promjene rasporeda (po potrebi) tijekom nastavne godine
Izrada rasporeda dopunske i dodatne nastave tijekom nastavne godine
Izrada rasporeda dezurstava nastavnika tijekom nastavne godine
Izrada rasporeda zamjena za odsutne nastavnike tijekom nastavne godine
Suradnja s ispitnim koordinatorom u organizaciji i svibanj, lipanj, kolovoz
provedbi drZzavne mature 1 rujan

Organizacija ispita drzavne mature i izrada rasporeda dezy svibanj, lipanj, kolovoz

na drzavnoj maturi i rujan

Organizacija dopunskoga nastavnoga rada svibanj i lipanj

Izrada rasporeda popravnih ispita ucenika kolovoz

Suradnja s ravnateljem u organizaciji nastave tijekom nastavne godine
Pracenje realizacije nastave tijekom nastavne godine
Ostali poslovi prema potrebi tijekom nastavne godine

13. 8. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA RACUNOVODE

RUJAN - obracun placa djelatnika Skole

- kontroliranje ulaznih 1 izlaznih ra¢una

- izrada prijedloga financijskog plana

- azuriranje financijskog knjigovodstva

- izrada mjesecnih izvjeSca - statistika (po potrebi)

- obracun i isplata place i ostalih primanja (prijevoz, jubilarne nagrade
isl)

- razna placanja

- aZuriranje podataka o radnicima u COP-u (po potrebi)

- suradnja s tajnicom i ravnateljem
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ostali teku¢i poslovi

LISTOPAD

obracun placa djelatnika skole

kontroliranje ulaznih i izlaznih racuna

pripremne radnje za obavljanje inventure

azuriranje podataka o radnicima u COP-u (po potrebi)
suradnja s tajnicom i ravnateljem

ostali teku¢i poslovi

STUDENI

obracun placa djelatnika Skole

pripremne radnje za obavljanje inventure
kontroliranje ulaznih i izlaznih racuna

azuriranje podataka o radnicima u COP-u (po potrebi)
suradnja s tajnicom i ravnateljem

ostali tekuci poslovi

PROSINAC

obracun placa djelatnika Skole

izrada i prezentacija financijskog plana za 2025. Skolskom odboru
kontroliranje ulaznih 1 izlaznih ra¢una

azuriranje potrazivanja

aZzuriranje podataka o radnicima u COP-u (po potrebi)

suradnja s tajnicom i ravnateljem

ostali tekuci poslovi

SIJECANJ

obracun placa djelatnika Skole

ispis godi$njih izvjesc¢a o isplatama djelatnicima
kontroliranje ulaznih i izlaznih racuna

azuriranje podataka o radnicima u COP-u (po potrebi)
izrada godisnjih financijskih izvjescéa

suradnja s tajnicom i ravnateljem

ostali teku¢i poslovi

VELJACA

obracun placa djelatnika Skole

aZuriranje podataka o radnicima u COP-u (po potrebi)

kontroliranje ulaznih 1 izlaznih ra¢una

prezentacija godiSnjega financijskoga izvjeS¢a za 2025. 1

financijskoga plana za 2026. Skolskom odboru, Mesihatu i Saboru
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Islamske zajednice u Hrvatskoj
suradnja s tajnicom i ravnateljem

ostali tekuci poslovi

OZUJAK

obracun placa djelatnika Skole

kontroliranje ulaznih i izlaznih racuna

azuriranje podataka o radnicima u COP-u (po potrebi)
suradnja s tajnicom i ravnateljem

ostali teku¢i poslovi

TRAVANJ

obracun placa djelatnika Skole

kontroliranje ulaznih i izlaznih ra¢una

azuriranje podataka o radnicima u COP-u (po potrebi)
suradnja s tajnicom i ravnateljem

ostali tekuci poslovi

SVIBANJ

obracun placa djelatnika Skole

kontroliranje ulaznih i izlaznih racuna

aZuriranje podataka o radnicima u COP-u (po potrebi)
azuriranje potrazivanja

suradnja s tajnicom i ravnateljem

ostali tekuci poslovi

LIPANJ

obracun placa djelatnika Skole

kontroliranje ulaznih i izlaznih racuna

azuriranje podataka o radnicima u COP-u (po potrebi)
suradnja s tajnicom i ravnateljem

azuriranje potraZivanja

ostali teku¢i poslovi

SRPANJ

obracun placa djelatnika Skole

kontroliranje ulaznih 1 izlaznih ra¢una

izrada polugodiSnjeg financijskog izvjes¢a (po potrebi)
suradnja s tajnicom i ravnateljem

azuriranje potraZivanja

azuriranje podataka o radnicima u COP-u (po potrebi)

ostali teku¢i poslovi
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KOLOVOZ - obracun placa djelatnika Skole

- kontroliranje ulaznih 1 izlaznih racuna

- azuriranje potrazivanja

- suradnja s tajnicom i ravnateljem

- azuriranje podataka o radnicima u COP-u (po potrebi)

- ostali teku¢i poslovi

13. 9. GODISNJI PLAN I PROGRAM SKOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA ZA
PROVEDBU DRZAVNE MATURE

Clanovi $kolskog ispitnog povjerenstva za provedbu drzavne mature u $kolskoj godini

2025./2026. su:

A R o

Mevludi Arslani, ravnatelj, predsjednik povjerenstva

Elma Opardija, ispitni koordinator

Magdalena Paveli¢-Hinst, zamjenica ispitne koordinatorice 1 ¢lan
Dea Pali¢, ¢lan

Monika Dananié, ¢lan

dr. sc. Haris Dzaferovi¢, ¢lan

Alen Jakupovié, ¢lan

Skolsko ispitno povjerenstvo obavljat ée poslove propisane Pravilnikom o polaganju drzavne

mature.

imenovanje ¢lanova Skolskog ispitnog povjerenstva

obavljanje drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

AKTIVNOSTI RAZDOBLJE
- upoznavanje s planom i programom rada ispitnog povjerenstva
poslovi oko organizacije i provedbe ispita u zimskom roku RUJAN

utvrdivanje popisa u¢enika za polaganje ispita na temelju zaprimljenih

predprijava
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koordiniranje predprijava uc¢enika
dostavljanje predprijava NCVVO-u
raspodjela poslova povjerenstva

obavljanje drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

LISTOPAD

informiranje ucenika o postupku provodenja ispita te o kalendaru
polaganja ispita u ljetnom roku
Informiranje o NISpVU sustavu

obavljanje drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

STUDENI

savjetovanje uc¢enika o odabiru izbornih predmeta drzavne mature
koordiniranje kontrole osobnih podataka i ocjena

obavljanje drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

PROSINAC

koordiniranje prijava ucenika
informiranje uc¢enika o predmetima koji se polazu po danima

obavljanje drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

SIJECANJ

osiguravanje i provjeravanje popisa i prijava ucenika za ispite
utvrdivanje kona¢nog broja u€enika na temelju zaprimljenih prijava
dostavljanje prijava NCVVO-u

obavljanje drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

VELJACA

informiranje o postupku provodenja ispita i upisima na fakultet
zaprimanje odjava predmeta, promjena razina i zamjene predmeta
odlucivanje o opravdanosti nepristupanja uc¢enika polaganju ispita

obavljanje drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

OZUJAK

utvrdivanje poslova dezurnih nastavnika

sastanak ucenika 4. razreda

zaprimanje odjava predmeta, promjena razina i zamjene predmeta
organizacija 1 provedba simulacije drzavne mature za ucenike 4. raz.
zaprimanje odjava predmeta, promjena razina i zamjene predmeta
odlucivanje o opravdanosti nepristupanja ucenika polaganju ispita,

obavljanje drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

TRAVANJ

pripremanje ucionica/dvorane za provodenje ispita
provjeravanje ispravnosti medija (CD) i uredaja za reproduciranje

obavljanje drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

SVIBANJ
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zaprimanje, prebrojavanje i pohranjivanje ispitnih materijala
pripremanje ucionica/dvorane za provodenje ispita

utvrdivanje poslova dezurnih nastavnika

nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti provedbe ispita
prebrojavanje i povrat ispitnih materijala NCVVO-u

odlucivanje o opravdanosti nepristupanja ucenika polaganju ispita
zaprimanje prigovora ucenika u svezi s nepravilnostima provedbe
ispita

obavljanje drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

LIPANJ

odlucivanje o opravdanosti prigovora na rezultate ispita drzavne
mature

ispisivanje i podjela svjedodzbi i potvrda o polozenim ispitima
informiranje ucenika o kalendaru polaganja ispita u jesenskom roku
koordiniranje prijava ucenika za jesenski ispitni rok

utvrdivanje kona¢nog broja ucenika na temelju zaprimljenih prijava

obavljanje drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

SRPANJ

zaprimanje, prebrojavanje i pohranjivanje ispitnih materijala
pripremanje uc¢ionica/dvorane za provodenje ispita

utvrdivanje poslova dezurnih nastavnika

nadzor provodenja ispita 1 osiguravanje pravilnosti provedbe ispita
prebrojavanje 1 povrat ispitnih materijala NCVVO-u

odlucivanje o opravdanosti nepristupanja uc¢enika polaganju ispita

obavljanje drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

KOLOVOZ
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13.10. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA ISPITNOGA KOORDINATORA

POSLOVI VRIJEME
REALIZACIJE

- savjetovanje ucenika o odabiru izbornih predmeta drzavne
mature

- savjetovanje pri odabiru studijskih programa

- informiranje ucenika o postupku provodenja ispita kao i
upoznavanje s nacinom prijava u NISpVU bazu, te koordiniranje
predprijava (ako ih bude) RUJAN

- informiranje svih ucenika o sustavu vanjskoga vrjednovanja i
zadacima i ciljevima vrednovanja

- informiranje nastavnika o sustavu, zadacima i ciljevima
vanjskoga vrednovanja te savjetovanje i pruzanje podrske

- rad u skolskom ispitnom povjerenstvu

- provodenje jesenskog roka drzavne mature

- ispisivanje svjedodzbi o polozenoj drzavnoj maturi i potvrda o

polozenim ispitima drzavne mature

- suradivanje s roditeljima u savjetovanju ucenika glede odabira

izbornih predmeta
- azuriranje baze podataka
- savjetovanje pri odabiru studijskih programa
- sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira NCVVO

- informiranje svih uc¢enika o sustavu vanjskoga vrednovanja i zadacima

i ciljevima vrednovanja
LISTOPAD

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima koje organizira NCVVO
- informiranje nastavnika o sustavu, zadacima i ciljevima vanjskoga

vrednovanja te savjetovanje i pruzanje podrske

- osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za
nastavnike

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu
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sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira NCVVO
informiranje svih u¢enika o sustavu vanjskoga vrednovanja i zadacima
i ciljevima vrednovanja

informiranje nastavnika o sustavu, zadacima i ciljevima vanjskoga
vrjednovanja te savjetovanje i pruzanje podrske

osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za
nastavnike

organiziranje tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i informira

0 svim pitanjima i novostima u svezi s vanjskim vrjednovanjem.

STUDENI

sudjelovanje na struénim sastancima koje organizira NCVVO
pruzanje potpore ucenicima kod prijava na mrezne stranice postani
student te kod prijava (predprijava) za ispite drzavne mature.
rjesavanje pogresaka u aplikaciji NISpVU, kontaktiranje sa
Carnetovom sluzbom za korisnike — Carnet-help desk

osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za

nastavnike

PROSINAC

sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira NCVVO
pracenje aktivnosti ucenika u radu aplikacije NISpVU vezano uz
provjeru osobnih podataka i ocjena ucenika

koordiniranje 1 pruZanje podrSke u¢enicima prilikom prijava za ispite
drzavne mature

osiguravanje i provjeravanje prijava ucenika za ispite

savjetovanje pri odabiru studijskih programa

rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

SIJECANJ

provjeravanje prijava ucenika za studijske programe
savjetovanje pri odabiru studijskih programa
rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

roditeljski sastanak za roditelje maturanata

VELJACA

provjeravanje prijava ucenika za studijske programe

savjetovanje pri odabiru studijskih programa

rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

upoznavanje nastavnika zaduZzenih za dezurstva na ispitima o

obvezama i postupcima te na¢inu provodenja ispita

OZUJAK
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provjeravanje prijava ucenika za studijske programe

savjetovanje pri odabiru studijskih programa

rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

upoznavanje nastavnika zaduzenih za dezurstva na ispitima o

obvezama i postupcima te nacinu provodenja ispita

TRAVANJ

osiguravanje prostorija za provodenje ispita obveznih i izbornih
predmeta

zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala

nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe
ispita

povrat ispitnih materijala NCVVO-u

rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

SVIBANJ

osiguravanje prostorija za provodenje ispita obaveznih i izbornih
predmeta

zaprimanje, zaStita i1 pohranjivanje ispitnih materijala, unoSenje
ispitnih materijala u Sustav 1 provodenje kontrole

nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe
ispita

povrat ispitnih materijala NCVVO-u

rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

LIPANJ

zaprimanje prigovora uc¢enika nakon objave rezultata ispita

rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

informiranje Nastavnickog vijeca o rezultatima ispita na razini skole
pruzanje podrSke u€enicima koji su pristupili ispitima drzavne mature
kod pristupa sustavu NISPVU-a (Nacionalni informaticki sustav
prijave na visoka ucilista)

pruzanje obavijesti i podrSke ucenicima za prijavu ispita drzavne
mature u jesenskom roku

ispisivanje svjedodzbi o polozenoj drzavnoj maturi 1 potvrda o

poloZenim ispitima drzavne mature

SRPANJ

poslovi oko provodenja i pripreme ispita drzavne mature u jesenskom

roku

KOLOVOzZ
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13. 11. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOGA VIJECA NASTAVNIKA
HRVATSKOGA I BOSANSKOGA JEZIKA TE GLAZBENE I LIKOVNE

UMJETNOSTI

Voditeljica: Dea Pali¢

(model C)

Predmet Nastavnik e.mail
Hrvatski jezik Dea Pali¢ dea.blazevic23@gmail.com
Bosanski jezik i kultura | Ajka Srebrenikovi¢ ajka.srebrenikovic@gmail.com

Glazbena umjetnost

Ana Benkovi¢

anarajibenkovic@gmail.com

Likovna umjetnost

Iva Saboli¢

ivasabs123@gmail.com

AKTIVNOSTI

VRIJEME
REALIZACIJE

pripreme za pocetak nove Skolske godine

izrada planova i1 programa stru¢nog aktiva

iskazivanje potreba za nabavom novih nastavnih sredstava i pomagala
vremenik pisanih provjera znanja

analiza rezultata Drzavne mature

RUJAN

organiziranje dodatne nastave i slobodnih aktivnosti
poticanje interdisciplinarne suradnje izmedu ¢lanova stru¢nog aktiva

priprema ucenika za natjecanja

LISTOPAD

analiza rada u prvom tromjesecju
uspjeh ucenika i realizacija planova

uocavanje problema u odgojno-obrazovnom radu

STUDENI

analiza rada na kraju prvog obrazovnog razdoblja

uocavanje naprednijih u€enika za natjecanja

PROSINAC

realizacija planova i programa rada

67




aktualni problemi u nastavnom procesu
obavijesti o provodenju Drzavne mature

strucno usavrsavanje nastavnika

SIJECANJ

organiziranje Skolskih natjecanja ucenika i dodatni rad s njima

pripreme ucenika za polaganje predmeta na Drzavnoj maturi VELJACA
pripreme ucenika za izvanskolska natjecanja (op¢inska, zupanijska) OZUJAK
analiza uspjeha i rezultata rada nakon treceg tromjesecja

razgovor o ucenicima koji imaju odredenih problema u

savladavanju gradiva i kako te probleme ispraviti TRAVANJ
realizacija planova i programa rada

struéne ekskurzije i posjeti ucenika raznim institucijama

zavrsetak nastave u maturalnim razredima

analiza uspjeha ucenika zavr$nih razreda SVIBANJ
realizacija planova i programa rada

pripreme za maturalnu Akademiju

pripreme za Drzavnu maturu

analiza cjelokupnog rada na kraju Skolske godine 2025./2026.

realizacija broja nastavnih sati i plana i programa

analiza uspjeha po predmetima

uocavanje problema koji su se javili u odgojno-obrazovnom procesu LIPANJ
u protekloj Skolskoj godini

osvrt na provedbu Drzavne mature

strucno usavrSavanje nastavnika

analiza rada aktiva u protekloj skolskoj godini SRPANJ
pripreme za sljedecu skolsku godinu KOLOVOzZ

prijedlozi za rad aktiva $k. god. 2026./2027.

13. 11. 1. Planirane aktivnosti

Vrijeme Aktivnost Predmet Voditelj Okvirna cijena
realizacije
rujan Dani nacionalnih manjina | Bosanski Koordinacija troskovi javnog
Grada Zagreba 2025. jezik i vijeca i prijevoza
kultura predstavnika
nacionalnih
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manjina Grada

Zagreba
listopad Konvoj mladih u Bosanski VBNMGZ i
Srebrenicu jezik i Ajka
kultura Srebrenikovic¢
Glazbena troSkovi javnog
Dan Duha Asiza umjetnost Ana Benkovi¢ | prijevoza
studeni Obiljezavanje Dana Bosanski VBNMGZ, troSkovi javnog
drzavnosti Bosne i jezik i Ajka prijevoza
Hercegovine kultura Srebrenikovié¢
Program Dana
bosanskohercegovacke
kulture
Posjet Bosanski VBNMGZ,
bosanskohercegovackim | jezik i Ajka
gradovima kultura Srebrenikovié¢
Posjet kazalistu Hrvatski Dea Pali¢ cijena ulaznice
jezik
Izlozba ucenickih radova | Likovna Iva Saboli¢
(Institut Yunus Emre) umjetnost
Odlazak na Interliber Hrvatski Dea Pali¢ osobni tro§kovi
jezik
prosinac Posjet Adventu u Zagrebu | Bosanski VBNMGZ, troskovi javnog
jezik 1 Ajka prijevoza
kultura Srebrenikovié¢
Medureligijski koncert
Glazbena Ana Benkovi¢ | troSkovi javnog
umjetnost prijevoza
Posjet muzejima
(Strossmayerova galerija | Likovna Iva Saboli¢ troSkovi javnog
starih majstora, Moderna | umjetnosti prijevoza i
galerija) cijena ulaznice
veljaca Dani materinskog jezika Bosanski Vijece troSkovi javnog
jezik i Bosnjacke prijevoza i
kultura nacionalne pripremnog
manjine grada | materijala
Zagreba, Ajka
Srebrenikovié¢
Obiljezavanje znacajnih Hrvatski Dea Pali¢
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datuma vezanih uz jezik
Hrvatski jezik
Posjet Muzeju Hrvatski Dea Pali¢ cijena ulaznice
zaboravljenih prica jezik
ozujak Obiljezavanje Dana Bosanski Vijece troskovi
nezavisnosti BiH jezik 1 Bosnjacke prijevoza
kultura nacionalne
manjine grada
Zagreba,Ajka
Srebrenikovic¢
Posjet kuéi Senoa i Hrvatski Dea Pali¢ troskovi
razgled grada putevima jezik ulaznice
Senoe
Obiljezavanje znacajnih Hrvatski Dea Pali¢ troskovi
datuma vezanih uz jezik ulaznice
Hrvatski jezik
Posjet kazaliStu Hrvatski Dea Pali¢ troskovi
jezik ulaznice
travanj Posjet muzejima (MSU, Likovna Iva Saboli¢ troSkovi javnog
Umjetnicki paviljon) umjetnost prijevoza
No¢ Knjige Hrvatski Dea Pali¢
jezik
Dan skole Hrvatski Dea Pali¢,
jezik Ana Benkovié¢
Glazbena
umjetnost
svibanj Posjet kazalistu Hrvatski troskovi
jezik Dea Pali¢ ulaznice
Posjet Hrvatskoj Hrvatski Dea Pali¢ troskovi
akademiji znanosti 1 jezik prijevoza
umjetnosti
Hrvatski Dea Pali¢,
Maturalna akademija jezik Ana Benkovié¢
Glazbena
umjetnost
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13. 12. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOGA VIJECA NASTAVNIKA

STRANIH JEZIKA

Voditeljica: Elma Opardija

Predmet Nastavnik
Engleski jezik Elma Opardija
Njemacki jezik Monika Danani¢
Latinski jezik Monika Danani¢
Arapski jezik dr. sc. Haris Dzaferovi¢

POSLOVI

VRIJEME
REALIZACIJE

Utvrdivanje elemenata i kriterija vrednovanja

Dogovor o pisanim provjerama znanja u 1. polugodistu
Izrada i provedba inicijalnih ispita

Obiljezavanja Europskog dana jezika (26. rujan)
Dogovor o rasporedu priprema za DM

Izrada rasporeda dodatne i dopunske nastave

RUJAN

Analiza rezultata inicijalnih ispita
Prisustvovanje stru¢nim skupovima
Posjet Institutu za arapski jezik 1 islam

Pripreme ucenika za DM

LISTOPAD

Arapska knjizevnost, drustvo 1 kultura
Pripreme za Skolska natjecanja
Prisustvovanje stru¢nim skupovima

Pripreme uc¢enika za DM

STUDENI

Obiljezavanje Medunarodnog dana arapskog jezika (18. prosinac)
Analiza uspjeha ucenika u proteklom razdoblju

Izvjes¢a o realizaciji planova

Izvjes¢a sa struénih skupova

Pripreme uc¢enika za DM

PROSINAC
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Analiza uspjeha ucenika u 1.polugodistu i realizacije plana aktivnosti
Organizacija i provedba Skolskih Natjecanja iz stranih jezika

Plakat s motivima iz arapskog jezika i knjizevnosti

Dogovor o pisanim provjerama znanja u 2. polugodistu

Pripreme uc¢enika za DM

SIJECANJ

Umjetnost 1 arhitektura u arapskom svijetu ( video materijali)
Pripreme ucenika za viSu razinu natjecanja iz stranih jezika
Zupanijsko natjecanje iz stranih jezika

Pripreme ucenika za DM

VELJACA

Tekuca problematika
martovske ide (15. ozujka 2026.)

Pripreme ucenika za DM

OZUJAK

Analiza uspjeha ucenika u proteklom razdoblju
Obiljezavanje Dana skole
Posjet Goethe institutu (2. 3.14.1.)

Pripreme ucenika za DM

TRAVANJ

Pripreme u¢enika za DM
Posjet ArheoloSkom muzeju 1.1.

Analiza uspjeha ucenika 4. r na kraju nastavne godine

SVIBANJ

Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine
Analiza realizacije planova rada u proteklom razdoblju

Pripreme i provedba dopunskog nastavnog rada

LIPANJ

Analiza uspjeha ucenika nakon dopunskog rada

Analiza uspjeha ucenika 4. r na DM

SRPANJ

Prijedlozi rada Aktiva za sljedecu skolsku godinu

KOLOVOZ
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13. 13. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOGA VIJECA NASTAVNIKA
DRUSTVENE I HUMANISTICKE SKUPINE PREDMETA

Voditeljica: Katarina Friscic¢

Predmet Nastavnik

Povijest Magdalena Paveli¢ Hinst
Geografija Magdalena Paveli¢ Hinst
Sociologija Katarina Frisci¢

Politika i gospodarstvo

Katarina Friscic¢

Logika Katarina Frisci¢
Filozofija Katarina Frisci¢
Psihologija Ivana Nad

Islamski vjeronauk

Alen Jakupovié

Kur'an i kur'anske znanosti

Alen Jakupovié

Islamska kultura i civilizacija

dr. sc. Senad Nani¢

POSLOVI

VRIJEME
REALIZACIJE

- 02.09. prvi sastanak aktiva

- pripreme za pocetak nove Skolske godine
- 1zrada operativnih planova i programa

- iskazivanje potreba za nabavom novih nastavnih sredstava i pomagala

RUJAN

- dogovor o elementima ocjenjivanja

- organiziranje dodatne nastave 1 slobodnih aktivnosti

- poticanje interdisciplinarne suradnje izmedu Clanova strucnog aktiva

LISTOPAD

- analiza rada u prvom tromjesecju

- uspjeh ucenika i realizacija planova

- uocavanje problema u odgojno-obrazovnom radu

STUDENI

- drugi sastanak aktiva

- analiza rada na kraju prvog obrazovnog razdoblja

- uocavanje naprednijih u¢enika za natjecanja

PROSINAC

- realizacija planova i1 programa rada

- aktualni problemi u nastavnom procesu
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obavijesti o provodenju Drzavne mature

strucno usavrsavanje nastavnika

SIJECANJ

organiziranje $kolskih natjecanja u¢enika i dodatni rad s njima

pripreme ucenika za polaganje predmeta na Drzavnoj maturi VELJACA
tre¢i sastanak aktiva OZUJAK
pripreme ucenika za izvanskolska natjecanja (op¢inska, Zupanijska)

analiza uspjeha i rezultata rada nakon treceg tromjesecja

razgovor o ucenicima koji imaju odredenih problema u savladavanju

gradiva i kako te probleme ispraviti. TRAVANJ
realizacija planova i programa rada

struéne ekskurzije 1 posjeti ucenika znanstvenim institucijama

zavrSetak nastave u maturalnim razredima

analiza uspjeha u€enika zavrsnih razreda

realizacija planova i programa rada SVIBANJ
pripreme za DrZavnu maturu

cetvrti sastanak aktiva

analiza cjelokupnog rada na kraju Skolske godine

realizacija broja nastavnih sati i plana i programa

analiza uspjeha po predmetima, srednje ocjene, usporedivanje kriterija

ocjenjivanja LIPANJ
uocavanje problema koji su se javili u odgojno-obrazovnom procesu

u protekloj Skolskoj godini

osvrt na provedbu Drzavne mature

strucno usavrsavanje nastavnika

podjela satnice za sljede¢u godinu

analiza rada strucnog vije€a drustvene grupe predmeta u protekloj SRPANJ
Skolskoj godini

pripreme za sljedecu Skolsku godinu KOLOVOZ

nastavku navedene kulturne i javne aktivnosti.

humanisticke skupine predmeta.
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13. 13. 1. Planirane aktivnosti i ekskurzije:

Vrijeme Aktivnosti, Predmet Voditelj Okvirna
realizacije ekskurzije/ terenska aktivnosti cijena
nastava, izlozbe
Rujan Uvodni sastanak Debatni klub | Magdalena
Debatnog kluba i Paveli¢ Hinst 0€
upoznavanje s
aktivnostima za
¢k.god. 2025./2026.
Listopad Pocetne pripreme Debatni klub, | Magdalena 6 €
za Sudnicu Povijest i Paveli¢ Hinst
geografija
Pocetnicka
edukacija za
debatante
Sudjelovanje u XVII Katarina Frisci¢ | 0 €
konvoju “Da se
nikad ne zaboravi”
(Srebrenica)
Magdalena
Posjet ArheoloSkom Paveli¢ Hinst
muzeju
Mihael
Posjet Kolomaz
prirodnoslovhom
muzeju
Studeni Priprema Debatni klub | Magdalena 0€
braniteljske i Povijest Paveli¢ Hinst
tuziteljske pozicije | Geografija
za Sudnicu
Posjet Hrvatskom Politika i Katarina Frisci¢ | Besplatno
saboru (4.raz) gospodarstvo
Humanitarni bazar | Volonterski Evela Kresti¢
prodaja kolaca klub Katarina Friscic¢
Zenski
internat
Prosinac Posjeta Gimnazije Debatni klub | Magdalena
Cakovec Islamskoj Paveli¢ Hinst
gimnaziji
Sijecan;j Pripreme za Povijest Magdalena
Sudhnicu Debatni klub | Paveli¢ Hinst
Veljaca Zavrsne pripreme Povijest Magdalena
za Sudnicu Debatni klub | Paveli¢ Hinst
Ozujak Sudjelovanje u Magdalena Besplatno
smotri srednjih Debatni klub | Paveli¢ Hinst
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Skola Sudnica u

Zagrebu
Travanj Odlazak na Volonterski Katarina Frisci¢ | Besplatno
posumljavanje - klub
projekt Sumoborci
Medureligijski Volonterski Katarina Frisci¢
susret klub, islamski | Alen Jakupovi¢
vjeronauk i Evela Kresti¢
ucenicki dom
Svibanj Simulirana sjednica | Politika i Katarina Frisci¢ | Besplatno
Sabora gospodarstvo
Natjecanje u debati, | Debatni klub | Magdalena troskovi
Tuzla Paveli¢ Hinst putovanja

76




13. 14. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOGA VIJECA NASTAVNIKA
PRIRODOSLOVNE SKUPINE PREDMETA TE TJELESNE | ZDRAVSTVENE

KULTURE

Voditelj: Mihael Kolomaz

Predmet Nastavnik
Fizika Vedran Bobsi¢
Kemija lvica Petar Calig
Biologija Mihael Kolomaz
Matematika Neira Hadzismajlovi¢ i Gabrijela Weiss
Informatika Sakin Modronja
TZK Svetlana Kilibarda
Vrijeme Aktivnosti
realizacije
RUJAN izrada plana i programa rada stru¢nog vijeca,
uskladivanje operativnih planova 1 programa 1 dogovor oko
interdisciplinarne suradnje,
uskladivanje s Pravilnikom o vrednovanju uceniCkih postignuca i
dogovor oko uvodnih provjera znanja,
analiza rezultata uvodnih provjera i rezultata DrZzavne mature,
iskazivanje potreba za nabavom novih nastavnih sredstava i pomagala.
LISTOPAD obiljezavanje EU Code Week (informatika),
priprema ucenika za sportska natjecanja uCenika srednjih Skola grada
Zagreba (TZK),
organizacija sportskih slobodnih aktivnosti u sklopu Skolskog
sportskog drustva IGAS (TZK),
priprema ucenika za natjecanje Dabar (informatika),
redovna stru¢na usavrSavanja,
nabava opreme za kabinet TZK- sportski rekviziti i pomagala.
STUDENI proucavanje ispitnih kataloga za drzavnu maturu,
analiza rada u prvom tromjesecju, uocavanje naprednijih ucenika i
ucenika s poteSkocama,
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PROSINAC - redovna stru¢na usavrSavanja nastavnika,
- 1izvjesca sa stru¢nih skupova,

- priprema ucenika za Skolska natjecanja u znanju i sportska natjecanja.

SIJECAN]J - dogovor o pisanim provjerama znanja u drugom polugodistu,

- priprema ucenika za Skolska natjecanja u znanju i sportska natjecanja.

VELJACA - organizacija 1 provedba Skolskih natjecanja iz pojedinih predmeta
prema kalendaru natjecanja Agencije za odgoj i obrazovanje,

- analiza plasmana ucenika na Skolskom natjecanju, te dogovor o radu s
udenicima koji su se plasirali na Zupanijsko natjecanje,

- pripremanje ucenika za Drzavnu maturu.

OZUJAK - priprema ucenika za zZupanijska i sportska natjecanja,
- pripremanje ucenika za Drzavnu maturu,

- redovna stru¢na usavrSavanja nastavnika.

TRAVANIJ - obiljezavanje Dana Skole,
- pripremanje ucenika za Drzavnu maturu.

SVIBANJ - posjet Prirodoslovno - matematickom fakultetu — manifestacija No¢ 1
dan PMF-a,

- analiza uspjeha ucenika na natjecanjima,
- pripremanje u€enika za DrZavnu maturu,

- redovna stru¢na usavrSavanja nastavnika.

LIPANJ - analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine,

- analiza rada stru¢nog vijeca tijekom Skolske godine i prijedlozi za rad

vijeca za sljedecu Skolsku godinu.

Napomena: U okviru permanentnog strucnog obrazovanja profesori ¢e sudjelovati na
skupovima i seminarima prema kalendaru koji izraduje Ministarstvo znanosti, obrazovanja i
mladih te strukovne udruge. Sudionici tih dogadanja informirat ¢e ostale ¢lanove aktiva o radu

na nasim sastancima.
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13. 15. PROGRAM PROFESIONALNOG INFORMIRANJA I USMJERAVANJA
UCENIKA U SKOLSKOJ 2025./2026. GODINI

RED. SADRZAJ RADA RAZRED U
BR. KOJEM SE
SADRZAJI

REALIZIRAJU

1. | Kontinuirano pracenje psihofizickih sposobnosti i razvoja

. : . 1.-4.
ucenika Suradnja s razrednicima

2. | Cimbenici koji utjetu na izbor zanimanja (identificiranje vlastitih
interesa, sposobnosti i radnih vrijednosti) kroz pedagoske

radionice

3. | Informacije o0 moguc¢nostima i uvjetima
Skolovanja u inozemstvu
Suradnja s BHV Education — organizacija predavanja za

ucenike

4. | Informacije o promjenama u sustavu odgoja i obrazovanja
Educiranje u¢enika o najvaznijim informacijama vezanim
uz studiranje

Definicije vaznih pojmova:

- stru¢ni 1 sveucilisni studij l.-4.
- redovni 1 izvanredni studij

- preddiplomski 1 diplomski studij, integrirani studij
- raCunanje bodova za prosjek ocjena i maturu

- kolegiji, ECTS bodovi, studomat

5. | Pruzati zainteresiranim ucenicima savjetodavnu
pomo¢ u profesionalnom razvoju
Individualni razgovori s pedagoginjom Skole

Organizacija predavanja

6. | Informacije o podru¢jima zanimanja
Informiranje o moguénostima stipendiranja
Poticanje interesa za STEM podrucje 4,

Suradnja sa stru¢njacima iz razli€itih podrucja

7. | Mogu¢énost smjestaja 1 koriStenje studentskih domova 4.

79



Postupak prijave na natjecaj

Objasnjavanje nacina bodovanja

8. | Suficitarna i deficitarna zanimanja u Republici
Hrvatskoj — analize i preporuke (burza rada, moj posao...) 4.

Poticanje ucenika na samostalno istrazivanje

Program profesionalnog usmjeravanja i informiranja provodit ¢e se u suradnji s
Hrvatskim zavodom za zaposljavanje te integrirati u redovitu nastavu kroz odabrane
predmete. U okviru programa planirana su predavanja i radionice koje ¢e odrzavati
strucni suradnici Skole (pedagoginja, razrednici, odgajatelji) te vanjski suradnici —
predstavnici razli¢itih profesija i ustanova. Aktivnosti obuhvacaju individualne i
grupne razgovore s ucenicima i roditeljima, predstavljanje sadrzaja putem radijskih i
televizijskih emisija, distribuciju pisanih i digitalnih informativnih materijala te
organizirane posjete obrazovnim ustanovama i drugim relevantnim institucijama. Cilj
programa je osigurati ucenicima pravodobne, relevantne i pouzdane informacije,
razviti njihovu samospoznaju, upoznati ih sa zahtjevima trzista rada i time olaksati

donosenje odluka o nastavku obrazovanja i odabiru zanimanja.
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13. 16. GODISNJI PLAN I PROGRAM ODGAJATELJA

SADRZAJ Broj planiranih sati
godiSnje

PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE 40
- Godisnjeg plana i programa odgajatelja
- Godi$njeg plana i programa rada odgojne skupine
- Mjesecnog/tromjesecnog plana i programa rada
- Izvjesca o ostvarivanju godiSnjeg i mjeseénog programa
rada
- Dnevnih priprema rada
- Plan i organizacija rada posebnih programa

- Individualni plan stru¢nog usavrsavanja

NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD S 962
UCENICIMA 37
- Vodenje i rad u odgojnoj grupi 37

Posebni programi

Izborni programi

VRJEDNOVANJE
- Samovrednovanje

- Realizacija programa 222

PRIPREME ZA NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI
RAD

Za sastanak odgojne skupine

Za individualni rad

Za pedagoske radionice

Za roditeljske sastanke 160

STRUCNO USAVRSAVANJE
- Individualno usavrSavanje

- UsavrSavanje izvan kolektiva

- UsavrSavanje u kolektivu
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PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA I EVIDENCIJE

Dnevnik rada odgojne skupine
Mati¢na knjiga/registar
Dnevnik zapazanja

Evidencija ucenja/ocjena
Evidencija nazo¢nosti na ucenju

Evidencije dolaska i odlaska u¢enica iz Doma

RAD U STRUCNIM I DRUGIM TIJELIMA DOMA

Odgajateljsko vijece

SURADNJA

S ravnateljem

S roditeljima/starateljima

S razrednicima i1 drugim profesorima

S kolegama iz drugih domova

S kulturnim 1 drugim ustanovama 1 institucijama
S Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih

S Agencijom za odgoj i obrazovanje

120

24

130

13.17. PROGRAM RADA VIJECA RODITELJA

Vijece roditelja raspravlja tijekom Skolske godine o pitanjima zna¢ajnim za rad i poslovanje

Skole te daje misljenja i prijedloge u svezi:

s radnim vremenom Skole, pofetkom 1 zavrSetkom nastave te drugim oblicima

obrazovnog rada

s organiziranjem izleta, ekskurzija, sportskih natjecanja i kulturnih manifestacija,

s vladanjem 1 ponasanjem ucenika u Skoli i izvan nje

s uvjetima rada i pobolj$anjem uvjeta rada u Skoli

s osnivanjem i djelatnosti u¢enickih udruga te sudjelovanjem ucenika u njihovu radu

sa socijalno - ekonomskim polozajem ucenika i pruzanjem odgovaraju¢e pomoci
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e s organiziranjem nastave, uspjehom ucenika u obrazovnom radu, izvanskolskim i

izvannastavnim aktivnostima.

13.18. PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA

Vijece ucenika Skole:

e priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaznim za udenike, njihov rad i
rezultate u obrazovanju

e sudjeluje u izradi fakultativnih programa i programa izvannastavnih aktivnosti

e predlaZe mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli

e pomaze ucenicima u izvrSenju Skolskih i izvanskolskih obveza

e skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti u¢enika

e obavlja i druge poslove odredene Statutom i drugim op¢éim aktima Skole

¢ sudjeluje u humanitarnim aktivnostima.

13.19. PLAN | PROGRAM SKOLSKIH IZLETA | EKSKURZIJA

Tijekom Skolske godine planski se organiziraju i izvode Skolski izleti, ekskurzije, terenske
nastave i posjete.

Nacin realizacije proizlazi iz obveza sadrzanih u Pravilniku o izvodenju izleta, ekskurzija 1
drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan Skole.

Izvanucioni¢na nastava planira se za svaki pojedini razred (dodatak Planu izvodenja).
Financijska sredstva za pojedinu odgojno-obrazovnu aktivnost izvan Skole osiguravaju roditelji
ucenika, a za sve ucenike koji zbog loSeg socijalnog statusa nisu u mogucnosti financirati
navedene aktivnosti, iste ¢e financirati osniva¢ (MeSihat Islamske zajednice u Hrvatskoj). Zbog
¢injenice da u nasoj S$koli svaki razred ima samo jedan odjel, maturalna ekskurzija se organizira
za ucCenike 3. 1 4. razreda, odnosno svake druge godine. Maturalna ekskurzija se planira u
razdoblju od zavrSetka nastavne godine do pocetka nove Skolske godine.

Vrednovanje realizacije pojedine odgojno obrazovne aktivnosti izvan Skole provodi se kroz

razna izvjes$¢a, npr. u e-Dnevniku ili u putnom nalogu nastavnika voditelja i pratitelja.
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Planirani izleti Razred Mjesec

Konvoj mladih u Srebrenicu — Da se nikada | 1. razred 1 | listopad 2025.

ne zaboravi zainteresirani ucenici

Terenska nastava Nacionalni park Plitvicka | Svi razredi 17. 11. 2025.

jezera

Dvodnevni izlet u Sarajevo Svi razredi 10.1 11. travnja 2026.

Dvodnevni izlet u Split i Mostar Ucenici koji | 21. - 23. studeni 2025.
pohadaju  bosanski
jezik

13. 20. PLAN I PROGRAM KULTURNE I JAVNE DJELATNOSTI SKOLE

I ove skolske godine sredisnji dogadaj naSih aktivnosti bit ¢e sveCana maturalna akademija,
kojom ¢emo na poseban nacin obiljeziti zavrSetak srednjoskolskog obrazovanja naSih
maturanata. Uz maturalnu akademiju, Skola ¢e tradicionalno prirediti i niz sve€anih i prigodnih
programa u povodu vaznih vjerskih, kulturnih 1 Skolskih datuma. Medu njima se posebno isticu
obiljezavanje Ramazanskog bajrama, Nove hidzretske godine, Mevluda — rodenja poslanika
Muhammeda a.s., Dana Skole, Medunarodnog dana knjige i autorskih prava pod nazivom
“Citamo Kur’an &asni”, te programi u povodu zavrietka prvog polugodita i kraja nastavne
godine. Nasi u€enici ¢e, kao 1 do sada, sudjelovati na medureligijskom molitvenom skupu “Duh
Asiza” u Crkvi sv. Antuna Padovanskog na Svetom Duhu, ¢ime Skola doprinosi razvoju
medureligijskog dijaloga i medusobnog razumijevanja. Osim toga, aktivno sudjeluju u svim
znacajnijim vjerskim manifestacijama koje se odrzavaju u Islamskom centru u Zagrebu, kao 1
u drugim medZlisima 1 kulturnim ustanovama Sirom Hrvatske 1 izvan nje. Tijekom Skolske
godine planirani su i posjeti pojedinim medzlisima Islamske zajednice u Hrvatskoj, gdje ¢e
ucenici, zajedno s profesorima i odgajateljima, izvesti prigodne programe te na taj nacin

pridonijeti jaanju veza izmedu Skole, Islamske zajednice i Sire druStvene zajednice.
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14. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM ZA SUZBIJANJE RIZICNIH
PONASANJA 1 PREVENCIJE OVISNOSTI

Posebna pozornost i znacaj pridaje se Skolskom preventivnom programu, pa su sve
osnovne i srednje Skole bile obvezne izraditi svoj preventivni program poStujuci specificnosti
Skole 1 okruzenja u kojem djeluje.

Skolski preventivni program nase §kole temelji se na Nacionalnoj strategiji i planiranim
aktivnostima Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih, MeSihata Islamske zajednice u
Hrvatskoj te Gradskogs ureda za obrazovanje, sport i mlade. Njegovi su prioriteti usmjereni na
zaStitu ljudskih prava, sprje¢avanje nasilja medu mladima, suzbijanje trgovanja ljudima,
prevenciju poremecaja u ponasanju, promicanje ravnopravnosti spolova te prevenciju HIV-a i
drugih rizicnih ponaSanja. Program je dinamican i podloZan je promjenama, dopunama i

obogacivanju novim aktivnostima, u skladu s potrebama ucenika i drustvenih okolnosti.

U provedbi preventivnog programa aktivno sudjeluju svi odgojno-obrazovni djelatnici
Skole, zdravstveni djelatnici, socijalne sluzbe, roditelji, imami, djelatnici policijske uprave te
struénjaci s podrucja kulture. Program je otvoren i za sve druge dionike koji mogu, svojim

znanjem 1 struénos§¢u, doprinijeti ostvarivanju zajednickih ciljeva 1 zadaca.

CILJ SKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA

Temeljni cilj Skolskog preventivnog programa Islamske gimnazije jest sustavno raditi
na prevenciji riziénih ponaSanja mladih povezana s uporabom sredstava ovisnosti (alkohol,
duhan, droge 1 druge psihoaktivne tvari), te sprjeCavati pojavu svih oblika neprihvatljivog 1

drustveno Stetnog ponasanja.

ZADACE

e Priprema ucenika za rjeSavanje osobnih i Zivotnih izazova

- osposobljavanje ucenika za donoSenje odgovornih odluka,
- razvijanje sposobnosti suocavanja sa stresom i problemima,
- poticanje preuzimanja odgovornosti za vlastito ponasanje i1 djelovanje,

- razvijanje svijesti o odgovornosti prema drugima i zajednici.
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¢ Razvijanje pravilnog prosudivanja i kritickog promisljanja

formiranje osobnog, zrelog i odgovornog stava prema uporabi sredstava ovisnosti,

- razvijanje vjestina kvalitetne i1 nenasilne komunikacije,

- poticanje aktivnog ukljucivanja ucenika u izvannastavne i izvanucionicke aktivnosti,

- afirmacija sporta, umjetnosti i kulture kao zdravih i korisnih oblika zivota 1
provodenja slobodnog vremena,

- njegovanje zajedniStva, tolerancije, prihvacanja razlicitosti, solidarnosti i suradnje

unutar Skole i Sire zajednice.

e Razvijanje samopostovanja i pozitivne slike o sebi

- poticanje ucenika da prepoznaju i cijene vlastite potencijale,
- jacanje osjecaja osobne vrijednosti i samopouzdanja,

- razvijanje svijesti o vaznosti osobnog integriteta i dostojanstva.

¢ Razvijanje socijalno-emocionalnih vjestina

razvijanje suradnickih socijalnih vjestina 1 empatije,

osposobljavanje ucenika za nenasilno rjeSavanje sukoba i medijaciju,

jacanje otpornosti na vrS$njacki pritisak i negativne drustvene utjecaje,

poticanje tolerantnog i otvorenog odnosa prema razli¢itostima.

e Promicanje univerzalnih i islamskih vrijednosti

njegovanje moralnih i etickih vrijednosti,

- razvijanje osje¢aja odgovornosti za zajednicu, okoli$ i odrZivog razvoja,

- promicanje solidarnosti, medusobnog postovanja i pomaganja,

- doprinos izgradnji Skolskog ozracja utemeljenog na sigurnosti, povjerenju i

medusobnom uvazavanju.

SADRZAJ, METODE I AKTIVNOSTI

Sadrzaji Skolskog preventivnog programa Islamske gimnazije integrirani su u redovnu nastavu,
izbornu nastavu, sate razredne odjela (SRO) te razli¢ite slobodne aktivnosti. Program se ne

ostvaruje samo unutar Skole, nego i izvan nje: u ucenickome domu, kulturnim ustanovama,
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dzamijama i drugim odgojno-obrazovnim te druStvenim okruzenjima. Za uspje$nu provedbu
programa kljuc¢an je timski rad i stalna suradnja nastavnika, uCenika, roditelja i stru¢nog
suradnika. Takav zajednicki pristup omogucéava sveobuhvatnu podrSku ucenicima i pridonosi
jacanju osjecaja zajednistva i odgovornosti.

Metode rada moraju biti uskladene sa sadrzajem i ciljevima programa, a osobitu prednost treba
dati onim metodama koje ucenike stavljaju u aktivan i kreativan odnos prema postavljenim
problemima. To su, prije svega: metoda peer education (,,uenici educiraju uc¢enike*), vodeni
razgovori 1 rasprave, igranje uloga i simulacijske igre, interaktivne radionice, prakti¢ne i
iskustvene aktivnosti. Rad u okviru preventivnog programa odvija se primarno kroz radionice,
interaktivna edukativna predavanja, scenske izvedbe koje ucenicima pruzaju prostor za
izrazavanje, ucenje kroz iskustvo i razvoj socijalno-emocionalnih vjestina. Sredi$nji cilj svih
aktivnosti jest poboljSanje kvalitete zivota mladih, osnazivanje njihove otpornosti na negativne
utjecaje te pruzanje podrske kako bi izrasli u zrele, odgovorne i zadovoljne odrasle osobe,

spremne aktivno doprinositi zajednici u kojoj zZive.

Aktivnosti s u€enicima provodit ¢e se na tri razine:
e zasve uCenike — univerzalna prevencija
o zarizicne skupine ucenika — ciljana prevencija

o individualni rad s u¢enicima u potrebi — selektivna prevencija.

Konkretne aktivnosti ukljucuju:
o informativna i edukativna predavanja,
» radionice za razvoj socijalnih 1 komunikacijskih vjestina,
e ucenicko posredovanje i medijacija,
e sudjelovanje u Skolskim 1 izvannastavnim aktivnostima,
o edukaciju u¢enika s naglaskom na formiranje jasnih stavova o odbijanju droga, alkohola

1 drugih oblika ovisnosti.

Aktivnosti s roditeljima:
o predavanja na roditeljskim sastancima,
o radionice s roditeljima rizi¢ne skupine ucenika,
e poticanje uspjesnog roditeljstva 1 partnerskog odnosa izmedu obitelji 1 Skole,

e savjetovanje 1 ukljucivanje roditelja u preventivne programe skole.
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Aktivnosti za nastavnike:

predavanja na sjednicama Nastavnickog vijeca i ostalim aktivima Skole,

strucna usavrSavanja i edukacije nastavnika prilagodene specifi¢nostima skole,
prikupljanje i razmjena informacija o uc¢enicima radi pravodobnog djelovanja,

pomo¢ u procesu ucenja i poucavanja te prilagodba nastavnih metoda specificnim
potrebama ucenika,

poticanje timskog rada i razmjene dobre prakse medu nastavnicima.

PROGRAM KLIK - SIGURNO U PROMETU

Namjena projekta ,, KLIK* je stjecanje kompetencija, znanja o sigurnosnim i
zaStitnim mjerama i radnjama prije i za vrijeme upravljanja (ili prevozenja)
vozilom, kao i razvoj vjestina odgovornog i sigurnog ponasanja u prometu. Ovim
se projektom djeluje na ponaSanje srednjoskolaca, usvajanje i stjecanje pozitivnih
stavova o njihovoj ugroZenosti u prometu. Stecene komunikacijske kompetencije
ucenika koriste se za promicanje odgovornog ponasanja u horizontalnom smislu
(prijenos informacija drugim ucenicima) i u vertikalnom smislu (utjecaj na

eventualno neodgovorne roditelje — vozace).

Sadrzaj programa realizira se u trajanju od dva Skolska sata. Stru¢njaci Ureda
sigurnosti cestovnog prometa u uvodnom dijelu, tijekom jednog Skolskog sata,
kroz interaktivno predavanje objaSnjavaju ucenicima svrsishodnost koriStenja
sigurnosnog pojasa u prometu. Kroz zivotne primjere i price obrazlazu kako
vezanje pojasa u vozilu nije samo zakonska obveza vozaca i putnika, nego i
element opce 1 osobne kulture. Za vrijeme drugog Skolskog sata instruktor HAK-
a 1 demonstratori (djelatnici autoklubova), ucenicima prezentiraju efekte

prometnih nesre¢a u kontroliranim uvjetima na simulatorima prevrtanja 1 sudara.
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NE, ZATO JER NE

Program «NE, ZATO JER NE!» sastoji se od stru¢nog predavanja o zloporabi
sredstava ovisnosti s aspekta policijskog postupanja, koje ¢e u Skolama drzati
policijski sluzbenici Informativnog centra za prevenciju PU zagrebacke tijekom
jednog skolskog sata. Osim predavanja ucenicima ¢e biti prikazan 15-minutni
dokumentarni filma pod nazivom «Ecstazy ubija». U drugom dijelu programa,
sljedeceg sSkolskog sata, odrzat ¢e se tzv. situacijska nastava sukladna temi
predavanja tijekom koje ¢e ucenici zajedno sa razrednicima, pedagoskim
osobljem, zdravstvenim djelatnicima 1 kontakt-policajcem raspravljati o
trenucima klju¢nim za donosenje odluke o uzimanju, odnosno, odbijanju uzivanja

sredstava ovisnosti.

PROGRAM SPECIFICNIH I PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE
UCENIKA SREDNJIH SKOLA U SKOLSKOJ GODINI 2025./2026.

1.

Sistematski pregledi u€enika prvih razreda

Sistematski pregledi u€enika u pravilu se provode u prostorijama ambulante za
Skolsku medicinu, a u€enici dolaze u pratnji odrasle osobe (razrednik, stru¢ni
suradnik).

U sklopu pregleda, provodi se probir na teSko¢e mentalnog zdravlja.

Namjenski pregledi na zahtjev ili prema situaciji

Pregled za utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu tjelesne i
zdravstvene kulture, te odredivanje odgovarajuceg programa.

Cijepljenje u¢enika prema Programu obveznog cijepljenja.

Provjera cjepnog statusa i nadoknada propustenih cjepljenja.

Kontrolni pregledi prilikom pojave zarazne bolesti u Skoli i poduzimanje
protuepidemijskih mjera.

Savjetovali$ni rad za ucenike, roditelje 1 profesore.

Namjenjen ucenicima s poteSkoCama u savladavanju Skolskog gradiva,
izostancima s nastave, problemima u adolescenciji, rizicnim ponasanjem i
navikama- puSenje duhana, pijenje alkohola i uporabe psihoaktivnih droga,
savjetovanje u svezi reproduktivnog zdravlja, tjelesne aktivnosti, prehrane i

drugo.
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8. Zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja putem predavanja, grupnog rada, tribina.
Kurikulumom predvideni zdravstveni odgoj za ucenike prvih i drugih razreda iz
podrucja reproduktivnog zdravlja.

9. Obilasci skole i skolske kuhinje.

10. Timski rad (struéni suradnik Skole, razredno vijece, nastavni¢ko vijece 1
odgajateljsko vijece) radi provodenja primjerenog oblika Skolovanja ucenika s
teSko¢ama.

11. Prisustvovanje roditeljskim sastancima, nastavnickom vije¢u i1 individualni

kontakti s djelatnicima $kole.

Kako bi uspjesno mogli provesti Programom predvidene specificne i preventivhe mjere
zdravstvene zastite ucenika srednjih Skola neophodna je dobra suradnja djelatnika Skole i

nadleznog tima Skolske medicine.

Nadlezni tim Skolske medicine:

Lije¢nik: Mr. Branka Puskari¢ Sai¢, dr.med., specijalist $kolske i adolescentne medicine
Med. tehnicar: Slobodan Bozi¢, mag. med. tech.

Kontakt: 01 4843818

E-mail: branka.puskaric-saic@stampar.hr

Radno vrijeme: parni datumi poslije podne, neparni prije podne
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14. 1. OPERATIVNI PROGRAM RADA NA PREVENCIJI RIZICNIH PONASANJA

AKTIVNOSTI - SADRZAJI VRIJEME METODE I SREDSTVA
S UCENICIMA RADA
Pracenje uspjeha i izostanaka tijekom | promatranje i sustavno pracenje,
godine biljezenje, razgovor, analiza

protokol, pedagoska
dokumentacija

Identifikacija ucenika s neprilagodenim i tijekom | razgovor, biljezenje, analiza

neprihvatljivim ponasanjem godine protokol, pedagoska
dokumentacija

Individualni razgovori s uenicima koji imaju | tijekom |uvid wu situaciju, razgovor,

problema u ucenju, ponaSanju godine biljezenje, protokol

Savjetodavni rad (grupni) s u¢enicima koji tijekom [ radionice,

imaju sli¢ne probleme (ucenje, izostanci) godine didakticki materijal

Ukljucivanje uc¢enika u dodatnu i dopunsku tijekom | razgovor, anketiranje, obrada,

nastavu godine 1zvjes¢ivanje

Poticanje ucenika na rekreativno bavljenje tijekom | razgovor, m. demonstracije,

sportom; sudjelovanje na raznim godine m. prakti¢nih radova,

natjecanjima (nogomet, rukomet, kosarka, sportska aktivnost

odbojka, stolni tenis, kros)

Humanitarne aktivnosti. tijekom

Solidarnost na djelu. godine

Na satovima redovne nastave educirati predavanje, razgovor, rad na

ucenike 1 formirati stavove o Stetnostima tijekom | tekstu, literaturi, radionice

droge, cigarete, alkohola i ostalih oblika godine tekstualni, slikovni materijal,

ovisnosti power point

l.razred izvjestavanje, razgovor,

Predavanje — ovisnosti (cigarete, alkohol, prosinac, | radionica, tekstualni materijal,

droga, Internet) sijeCanj | power point

Suradnja s udrugama i institucijama

2. razred usmeno izlaganje, razgovor,
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Predavanje — ovisnosti (cigarete, alkohol, listopad, [ radionica, tekstualni materijal,
droga, Internet) studeni, slikovni materijal,
Suradnja s udrugama 1 institucijama veljaa | powerpoint
3. razred prosinac, izvjeStavanje, razgovor,
Predavanje — ovisnosti (cigarete, alkohol, sijecan] radionica, tekstualni materijal,
droga, Internet) power point
Suradnja s udrugama i institucijama
4. razred prosinac, izvjestavanje, razgovor,
Predavanje — ovisnosti (cigarete, alkohol, sijecanj radionica, tekstualni materijal,
droga, Internet) power point
Suradnja s udrugama i institucijama
S RODITELJIMA
Predavanja na roditeljskim sastancima usmeno izlaganje, interaktivna
tijekom | rasprava, power point, vanjski
godine predavaci
Savjetodavni rad s roditeljima u¢enika tijekom | uvid u obiteljsku situaciju -
rizicnog ponaSanja godine razgovor, analiza
(prema | pedagoSka dokumentacija
potrebi)
1. razred predavanje, razgovor,
Edukacija roditelja - ovisnosti ozujak pedagoska radionica, letak,
power point
S NASTAVNICIMA
Ciljani izostanci — sustavno pracenje i analiza | tijekom | analiza, razgovor, rasprava,
izostanaka godine protokol pracenja, letak, power
Meduljudski odnos — temelj odgojnog point
procesa:
Empatija metoda usmenog izlaganja,
Stilovi vodenja razrednog odjela sijecan] razgovor, power point
ozujak

S OKRUZENJEM
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Suradnja s ustanovama i institucijama za tijekom | razgovor, anketiranje

provodenje slobodnog vremena ucenika godine upitnik

Suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje, tijekom | razgovor, seminar

sport i mlade GZ godine

Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo tijekom | predavanje, savjetodavni
godine razgovor

Suradnja s Policijskom upravom tijekom | razgovor, strucna konzultacija,
godine predavanje, pedagoska

dokumentacija
Suradnja s udrugama i institucijama koje tijekom | Centar za zdravlje mladih,
promicu brigu o mentalnom zdravlju mladih godine Obiteljski centar, Udruga Luka

Ritz, Djeca prva, Iskra i ostale

Voditelji preventivnog programa: pedagoginja u suradnji s odgajateljima i razrednicima te

vanjskim suradnicima.
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15. ORGANIZACIJA RADA ODGAJATELJA

U Domu su ucenici organizirani u dvije odgojne skupine, muska i zenska i svaka skupina ima svog odgajatelja. Zaduzenja odgajatelja su definirana

Zakonom i Pravilnicima. Neposredni odgojno-obrazovni rad odgajatelja se rasporeduje u pravilu od 7.30 do 22h.

ZADACA AKTIVNOSTI KAKO? TKO? KADA?
Fleksibilna Boravak odgajatelja u Domu Analiza potreba ucenika, pomicanje | Ravnatelj i odgajatelji | Rujan, tijekom Skolske
D .. . godine
organizacija rada | prema potrebama ucenika radnog vremena u noc¢ne sate,
odgajatelja boravak u Domu u svim

vremenskim periodima.

Unapredivanje Ispitivanje potreba ucenika, Ankete, radni dogovori, razgovori, Strucni suradnik 1 Tijekom Skolske godine
programa za redovita analiza 1 timsko analize odgajatelji
ucenike donoSenje odluka, razvijanje

diferenciranih programa prema

dobi, razvijanje individualnih

programa
Podjela Utvrditi potrebu za dodatnim Razgovor, uvidom u dosadasnji rad, Ravnatelj, voditelj Rujan, listopad
zaduZenja programom, ispitati spremnost | analizom

za dodatni angazman
odgajatelja, izrada rasporeda

rada 1 pismena zaduZenja
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Neposredni
odgojno-

obrazovni rad

Rad s u¢enicima u odgojnoj
skupini, individualni rad i
kolektivni rad, rad s uéenicima
koji zaostaju u znanju i s
darovitim ucenicama,
planiranje odgojno-
obrazovnog rada na: temeljni i
slobodne aktivnosti i nadzor

izvrSenja

Transparentno na oglasnoj ploci

napisati raspored rada

Odgajatelji

Mjesecno i tjedno
planiranje, tijekom

Skolske godine

Ostali poslovi

Poslovi vezani za pocetak 1 kraj
Skolske godine, poslovi tijekom

Skolske godine

Priprema za odgojno-obrazovni rad
1 zaduzZenja ucenika (upisi, podjelau
skupine  zaduzivanje), poslovi
vodenja evidencija, rad u stru¢nim
tijelima, suradnja s roditeljima 1
nastavnicima, institucijama 1 sl.,

dezurstva

Ravnatelj, odgajatelji

Tijekom Skolske godine
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15. 2. ORGANIZACIJA UCENIKA

Ucenici su rasporedeni u dvije odgojne skupine. Mladi¢i su privremeno smjesteni na adresi Prilaz Safvet-bega BaSagic¢a 1, a djevojke Prve

gardijske brigade Tigrovi 14. Svaka skupina ima svog odgajatelja koji se brine za njeno funkcioniranje. Odgajatelj zastupa skupinu, osigurava

protok informacija i daje podrsku.

zahtjeva, pravila,

ustupaka, sankcija 1

redovitog ucenja 1 stalnog

mjesta ucenja, red kao

Zadaca Aktivnost Kako? Nositelj Vrijeme izvodenja
aktivnosti
Aktivnija uloga Informiranje o neophodnosti | Razgovor, dogovor, panoi i Ravnatelj, odgajatel;ji Tijekom Skolske godine
ucenika u izmjene rada i odmora, informacije o ku¢nom redu.
odredivanju naglaSavanje znacenja

ucenikovog osobnog
angazmana u

domskom Zivotu.

predlaganju promjena 1

mogucénost odlucivanja.

sekcija slobodnih aktivnosti.

odgovornosti. preduvjet skladnog Zivljenja.
Poticati IznoSenje osobnog misljenja i | Na sastancima odgojnih Odgajatelji Tijekom Skolske godine
samoprocjenjivanje | stavova, sudjelovanje u skupina, u€enickih vijeca,
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15. 3. ODGOJNO-OBRAZOVNI PROCES

Odgojno obrazovni proces realizira se na razini individualnog rada, na razini odgojne skupine i na razini doma. Temeljna jedinica u kojoj

se ostvaruje odgojno-obrazovni rad u Uc¢enickom domu je odgojna skupina. U nasem domu ove Skolske godine formirane su 2 odgojne skupine.

U tim organizacijskim oblicima ucenici neposredno izrazavaju stavove, interese i potrebe, te se dogovaraju o svim bitnim pitanjima Zivota i rada

u domu. Odgojnu grupu vodi odgajatel;.

ODGOJNA | ODGAJATELJI SASTAV GLAVNE ZADACE
SKUPINA
Evela Kresti¢ U skupini je 10 u€enica (1 u€enica 1. razreda, | Tijekom Skolske godine raditi na razvijanju cjelovite
PRVA 3 ucenice 2. razreda, 2 uenica 3. razreda te 4 | licnosti sukladno ciljevima 1 zadacama kurikuluma.
ucenica 4. razreda). Pored u€enica tu su joS4 | Posebno raditi na adaptaciji ucenika prvih razreda i
studentice. readaptaciji starijih ucenika. Kontinuirano raditi na
stvaranju ugodnog ozrac¢ja u odgojnoj skupini i u domu.
Pomagati u upoznavanju i unapredivanju procesa ucenja
DRUGA Irnis Ibrulj U skupini je 8 ucenika (1 uéenik 1. razreda,4 |1 spoznavanja. Omoguciti ucenicama pravilan
ucenika 2. razreda, i 4 ucenika 3. razreda). psihofizi€ki razvoj. Poticati ucenice na sadrzajno
provodenje slobodnog vremena. Izgradivati zdravi odnos
prema religioznim vrednotama.
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15. 4. PROGRAM RADA ODGAJATELJA

Vrijeme Broj sati
Specificni ciljevi Odgojno-obrazovni sadrzaji Nositelji Nacin rada izvodenja
aktivnosti
Cuvanje i unaprjedivanje zdravlja
Kontrola urednosti soba, kupaonica i | Odgajatelj | Individualni razgovori s
Odrzavanje osobne | u¢ionica. Upozoravanje na Stetnost ucenicama, edukativna
higijene i higijene | ustajalog zraka (neugodni mirisi, klice). predavanja, prikaz Rujan -lipanj 96
prostora Obiljezavanje Svjetskog dana dokumentarnih
nepusenja. filmova na temu
Odrzavati  visoki stupanj higijene Rad u odgojnoj
prostorija 1 upucivati ucenike na grupi, edukativna predavanja
Zdravstveno odrZavanje osobne higijene. Upucivati koje organizira i vodi stru¢na
higijenske mjere | bolesne ucenike na odlazak Odgajatelji | osoba ili odgajatelj, ukljuciti
zaStite lije€niku 1 kuéi. 1 pedagog | u€enike u pripremu Rujan -lipanj 72

Pravilna prehrana

Promjene vezane uz pubertet i osobnu

higijenu.

predavanja
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Vaznost obroka.

Odabir

prvoga jutarnjeg

odgovaraju¢ih ~ namirnica

(obiljezavanje Svjetskog dana hrane).

Tjelesna aktivnost

Otkriti  aktivnosti  koje = moZemo

provoditi u slobodno vrijeme.

Socio-emocionalni razvoj ucenika

Poticanje 1  razvoj
afirmativnog  stava
spram pozitivne,
produktivne i
konstruktivne uloge

pojedinca u drustvu.

Uloga, pozicija i znacaj osobe u drustvu,
prava i duZnosti. PodrSska u teSkim
situacijama kroz zajednicku pomoc¢
uceniku s

ucenika 1 odgajatelja

poteskocama.

Razvijanje 1
poticanje razvoja
emotivne stabilnosti i
racionalnog

prosudivanja.

Posjet ustanova s programima od

znacaja za ovu kategoriju

Odgajatelji
1 pedagog

Predavanja i razgovori

Rujan -lipanj

96

96
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Razvijanje
sposobnosti slusanja

drugih; uvazavanje

razli¢itosti 1

razvijanje

tolerancije.

Zajednicko  rjeSavanje  problema,

obiljezavanje znaCajnih datuma za

ucenike
Pomaganje pri ucenju. Poticanje

razvijanje nenasilnog ponasanja

i

i

razvijanje sposobnosti argumentiranog

razgovora.

Odgajatelji,
pedagog i

ucenici

Rad u manjim

grupama

Uocavanje socijalnih
problema kod

ucenika.

Pomoc¢ ucenicima bez roditelja, ili
ucenicima iz socijalno ugrozenih
obitelji.

Pomo¢ u€enicima koji imaju posebne
potrebe ili poteSkoce u interakeiji s

drugima.

Prevencija nasilnog

ponasanja

Prepoznati razli¢ite oblike
zlostavljanja. Primijeniti socijalnu
vjestinu kritickog promisljanja |
rjeSavanja problema.

Usvojiti pravila ponasanja u opasnim

situacijama.

Odgajatel;j 1
pedagog

Individualni rad ili

uz struénu pomo¢

96
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Kognitivni razvoj uéenika

Analizirati uspjeh Pohvale ucenicama koje su to svojim | Odgajatelji,
ucenika na kraju radom  zasluzili. Izrada  plana | pedagog,
polugodista. poboljsanja ocjena; instruktivna pomo¢ | razrednici, 96
odgajatelja i drugih uc¢enika. Suradnja s | roditelji Rujan - lipanj
roditeljima.
PoboljSanje rezultata | Pomo¢ u savladavanju gradiva. Odgajatelji,
u ucenju Dopunska nastava pedagog,
Rad s ucenicima slabijeg predznanja i | razrednici,
usvojenog znanja. profesori
Rad s naprednim ucenicima 100
Kreativni razvoj u¢enika
Razviti sposobnosti | Detektiranje talenata ucenika, | Odgajatelji, | Radionice, projekti i sekcije Rujan-
uocavanja i osmiSljavanje razli¢itih projekata s | pedagog, listopad
prepoznavanja obzirom na talent ucenika, ponuditi | razrednici, 96
lijepog kod uc€enika. | kulturne sadrZzaje izvan doma, ponuditi | profesori,
roditelji
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Razviti prirodene

sposobnosti uc¢enika.

sportske sadrzaje izvan doma, ponuditi

edukativne sadrzaje izvan doma

66

Kulturno uzdizanje | Analizirati slike iz cCasopisa, Citanje | Odgajatelji Na sastancima Rujan-

kroz pisane 1| lijepe knjizevnosti, pogledati dobar i odgojne grupe listopad 96
multimedijalne kvalitetan film.

materijale.

Ukupno 936
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15. 5. ORIJENTACIJSKI GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA ODGOJNIH SKUPINA

SADRZAJ

BROJ PLAN.
SATI GOD.

NOSITELJI

MJESEC

MJESTO I
VRIJEME
IZVEDBE

OSNOVNI PODACI O SKUPINI

Sastav skupine

Struktura skupine

Socijalna struktura skupine

Rujan

ODGOJNO-OBRAZOVNA PODRUCJA

962

PODRUCJE CUVANJA I UNAPREPIVANJA ZDRAVLJA

Upoznati 1 analizirati zdravstvene potrebe 1 navike ucenika,
promicati zdrave stilove Zivota 1 pravilan nain prehrane kao
preduvjet zdravlja,

provoditi zdravstveno prosvjecivanje,

promicati higijenu kao osnovni preduvjet zdravlja,

izgradivati pozitivan stav prema ekologiji,

poticati aktivnosti u obliku sporta i rekreacije,

njega bolesnih ucenica i njihovo zbrinjavanje,

redovite lije¢nicke kontrole.

241

Odgajatelji 1

lije€nica

Rujan - lipanj

Skola
Ucenicki dom
Ambulanta
07:30-15:00
17:00-22:00
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SOCIO-EMOCIONALNO PODRUCJE

Dobrodoslica u¢enicama,

analizirati socijalnu dinamiku skupine,

poticati medusobnu suradnju i povezanost ucenika,

poticati samopouzdanje i pozitivnu sliku o sebi,

promicati osobnu odgovornost i samostalnost,

pomo¢i ucenicima tijekom perioda adaptacije, socijalizacije 1
separacije,

stvaranje osjecaja sigurnosti u novoj sredini,

upoznavanje s osnovnim ljudskim vrednotama i normama
ponasanja,

vjezbanje 1 razvijanje demokrati¢nosti, tolerancije, kompromisa
prevladavanje barijera u odnosima ucenik-odgajatelj, mladi-
stariji, razvijanje odnosa razumijevanja, podrske, suradnje,
povjerenja, empatije,

priprema maturanata za zavrSetak Skolovanja i odlazak iz Doma

240

Odgajatelj
Razrednik
Ravnatelj

Roditelji

Starije u€enice

Rujan - lipanj

Skola
Ucenicki dom
07:30-15:00
17:00-22:00
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KOGNITIVNO PODRUCJE

Utvrditi moguénosti i potrebe ucenika u ucenju,

upoznati uCenike s metodama, oblicima, fazama i tehnikama
ucenja,

pratiti ostvarivanje Skolskih obveza,

promicati osobnu odgovornost i samostalnost, informirati o
vaznim dogadajima i datumima,

informiranje o mogu¢nostima koje Dom pruZa za razne aktivnosti,
stvaranje pozitivnog ozrac¢ja u Domu,

organiziranje uc¢enja (vremensko, prostorno),

pomo¢ slabijim u¢enicama,

pomo¢ u iznalazenju literature (lektira, referati, seminarski
radovi),

motiviranje ucenika na vece zalaganje 1 uspjesnije ucenje,
proSirivanje znanja izvan Skolskog gradiva,

prepoznavanje nadarenih uc¢enika i onih s posebnim potrebama.

241

Odgajatelj,
vanjski

suradnici

Rujan - lipan;j

Skola
Ucenicki dom
07:30-15:00
17:00-22:00
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PODRUCJE KREATIVNOSTI

Ispitati interese i sklonosti za kreativan rad,

poticati kreativno izrazavanje ucenika,

poticati osobni doprinos u oblikovanju zivota u domu,
ponuda kulturnih programa van Doma,

stvaranje pozitivnog ozracja,

ukljucivanje u sekcije slobodnih aktivnosti,
prezentacija u¢enickih ostvarenja,

estetsko uredenje i oplemenjivanje domskog prostora,
uocavanje neobicnih i originalnih ideja kod ucenika,
razvijanje 1 njegovanje osjecaja za lijepo,

sudjelovanje na raznim priredbama i natjecanjima u Skoli,

posjete izlozbama u galeriji, muzeju, kazaliSnim predstavama i sl.

240

Odgajatelj
Vanjski
suradnici

Razrednici

Rujan - lipanj

Skola
Ucenicki dom
Druge
institucije
07:30-15:00
17:00-22:00
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15. 6. OKVIRNI GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA ODGAJATELJA

MJESEC

SADRZAJ RADA

Rujan

Pocetak Skolske godine 2025./2026.

Pocetak nastavne godine

Izrada i donosenje Godis$njeg plana i programa te Skolskog/domskog kurikuluma
Prijam uc¢enika u dom, razgovor s roditeljima

Prvi sastanak odgojne skupine

Program mjera povecane sigurnosti te suradnja s Policijskom upravom i policajcem u zajednici (Skola)
Sjednica Odgajateljskog vijeca

Provedba adaptacijskog programa za nove ucenike

Obilazak Zagreba

Sportsko-rekreativne aktivnosti

Program specific¢nih i preventivnih mjera zdravstvene zastite ucenica

Postupci pojacanih zdravstveno-higijenskih mjera zdravstvene zastite

Listopad

Pocetak provedbe posebnih i izbornih programa (predavanje, ucenje i itanje Kur'ana svakog cetvrtka)
Svjetski dan hrane (16.10.)

Pripreme i aktivnosti povodom Svjetskog dana nastavnika

Pripreme i aktivnosti s ciljem provedbe GPP

Sportsko-rekreativne aktivnosti

107




Radionica 1: Svjetski Dan mentalnog zdravlja.
Predavanje za ucenice — odgajateljica: Namaz kao sredstvo uspjeha

Postupci pojacanih zdravstveno-higijenskih mjera zdravstvene zastite

Studeni

Posjeta Interliberu s u¢enicama

Humanitarna akcija I.

Sjednica Odgajateljskog vijeca

Radionica 2: Medunarodni dan tolerancije

Sportsko-rekreativne aktivnosti

Posjeta arheoloskom muzeju

Druzenje uz predavanje za ucenice — promocija knjige Nejre Meki¢ Korkmaz

Postupci pojacanih zdravstveno-higijenskih mjera zdravstvene zastite

Prosinac

Edukativni video

Postupci pojacanih zdravstveno-higijenskih mjera zdravstvene zastite
DruZenje uz predavanje za u€enice — odgajateljica Islam 1 emocije
Sportsko-rekreativne aktivnosti

Drugi sastanak odgojne skupine

Odlazak na koncert klasi¢ne muzike

Postupci pojacanih zdravstveno-higijenskih mjera zdravstvene zastite
Zavrsetak 1. polugodista

Pocetak zimskog odmora za ucenike
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Sijecanj

Pocetak 2. polugodista

Zavrsetak zimskog odmora ucenika

Priprema i provedba izrade ru¢nih radova

Sportsko-rekreativne aktivnosti

Odlazak u kino

No¢ muzeja

Postupci pojacanih zdravstveno-higijenskih mjera zdravstvene zastite

Druzenje uz predavanje za uc¢enice —povodom Medunarodnog dana obrazovanja - gost predavac

Veljace

Svjetski dan hidzaba

Medureligijski susret — tema POST

Trec¢i sastanak odgojne skupine
Sportsko-rekreativne aktivnosti
Radionica 3: ,,Zdravlje na prvom mjestu*
Ramazan - priprema aktivnosti

Postupci pojacanih zdravstveno-higijenskih mjera zdravstvene zastite

OzZujak

Priprema 1 aktivnosti s ciljem obiljezavanja Dana ruzicastih majica-protiv nasilja u Skolama
Sportsko-rekreativne aktivnosti

Sjednica Odgajateljskog vijeca

Radionica 4: NoSenje sa stresom

Druzenje uz predavanje za ucenice — odgajateljica: S Kur'anom u mjesecu Kur'ana
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Travanj | e¢ Pocetak proljetnog odmora uéenika

e Zavrsetak proljetnog odmora ucenika

e Svjetski dan zdravlja

e Svjetski dan knjige 1 autorskih prava (23. travnja)

e Sportsko-rekreativne aktivnosti

e Bazar

e Postupci pojacanih zdravstveno-higijenskih mjera zdravstvene zastite

e Druzenje uz predavanje za ucenice — odgajateljica: Osmijeh je sadaka

Svibanj | ¢ Druzenje s maturanticama

e ZavrSetak nastavne godine za maturantice

e Sportsko-rekreativne aktivnosti

e Postupci pojacanih zdravstveno-higijenskih mjera zdravstvene zastite
e (dlazak na sljeme povodom Svjetskog dana tjelesne aktivnosti

e Druzenje uz predavanje za ucenice — odgajateljica: Zbog Cega je vrijedan lijep ahlak?

Lipanj | e Postupci pojac¢anih zdravstveno-higijenskih mjera zdravstvene zastite
o Cetvrti sastanak odgojne skupine

e Sjednica Odgajateljskog vijeca

e Sportsko-rekreativne aktivnosti

e ZavrSetak nastavne godine 2025./2026.

e Pocetak ljetnog odmora ucenika

110




Srpanj | e Upisi u uéenic¢ki dom
e Sredivanje pedagoske dokumentacije

e Sjednica Odgajateljskog vijeca

Kolovoz | e Pripreme za pocetak $kolske godine 2026./2027.

e Sredivanje pedagoSke dokumentacije

e Sjednica Odgajateljskog vijeca

15. 7. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGAJATELJA

Kao 1 prethodnih godina, posebna paznja posvecuje se stru¢nom usavrSavanju odgajatelja, s ciljem unaprjedenja kvalitete odgojno-
obrazovnog rada 1 kontinuiranog profesionalnog razvoja. Stru¢no usavrSavanje provodi se u organizaciji struc¢nih institucija. Svaki odgajatel;
obvezan je sustavno se stru¢no usavrsavati te unapredivati svoja znanja i vjestine potrebne za rad s odgojnim skupinama. UsavrSavanje se temelji
na analizi potreba u praksi, pra¢enju suvremenih pedagoskih trendova te individualnim interesima odgajatelja, Sto omogucuje razvoj specificnih

kompetencija u skladu s potrebama ucenika 1 ustanove.

Poseban naglasak stavlja se na:

e stjecanje i primjenu inovativnih metoda i oblika rada,
e razvoj socijalnih i komunikacijskih vjestina,
e poticanje kreativnosti 1 kritickog misljenja,

o koristenje digitalnih tehnologija u odgojno-obrazovnom radu,
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e jacanje suradnje i timskog rada medu djelatnicima Skole i doma,

e sudjelovanje u projektima i stru¢nim skupovima na lokalnoj i nacionalnoj razini.

Cilj ovih aktivnosti je osigurati suvremen, kvalitetan i inkluzivan odgojno-obrazovni rad, jacati profesionalne kompetencije odgajatelja te

doprinositi stvaranju sigurnog, poticajnog i podrzavajuéeg okruzenja za ucenike.

Zadace Aktivnosti Kako? Tko? Kada?
Educiranje za Pracenje strucne literature, upoznavanje s | Redovito posjeéivanje Odgajatelji Tijekom Skolske
adekvatno 1 novim istraZivanjima na podrucju knjiznica, sudjelovanje u godine
pravodobno psihologije, pedagogije, defektologije, radionicama, na
zadovoljavanje medicinskih znanosti, rad na osobnom seminarima, suradnja s
ucenickih razvoju 1 na interakcijsko- fakultetima 1 Ministarstvom
potreba. komunikacijskom aspektu odgoja, znanosti, obrazovanja i

poboljsanje odnosa odgajatelj—odgojenik- | mladih.
roditelj.
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15. 8. SURADNJA

Poticanje i razvijanje suradnje s institucijama i stru¢njacima koji mogu doprinijeti unapredivanju odgojno-obrazovnog rada i u¢eni¢kog standarda

u Domu. Suradnja je jo$ jedna od moguénosti dopune i obogacenja nasih programa.

Zadace Aktivnosti Kako? Tko? Kada?
Bolja uzajamna informiranost: Poboljsanje suradnje, razgovorom, promidZbeni materijali | Ravnatelj, Rujan,
dom-$kola, dom-roditelji, dom- komunikacije itd., informacije o odgajatelj listopad
drustvena sredina Domu za roditelje i ucenike
Poticanje interesa za kulturna Upoznavanje s kazaliSnim HNK, Komedija i dr. prema interesu | Odgajatelj Tijekom
zbivanja u domu i u gradu ku¢ama, muzejima, galerijama i ucenika, posjete izloZbama Skolske
dr. kulturnim institucijama ukljucivanje u razne radionice 1 sl. godine
Poticanje ucenika za uklju¢ivanje u | Vodenje razlicitih programa u Dogovoreno koriStenje dvorane za Odgajatel; Tijekom
rekreativne programe u domu i u Domu i izvan Doma TZK Skolske
gradu godine
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16. NATJECANJA

Uc€enici Gimnazije sudjeluju na Skolskim, gradskim, zupanijskim, regionalnim,

drzavnim 1 medunarodnim natjecanjima, susretima i smotrama ucenickog stvaralastva, prema

Katalogu natjecanja i smotri Agencije za odgoj 1 obrazovanje, natjecanja koja organizira

Gradski ured za obrazovanje, sport i mlade Grada Zagreba te Vjersko-prosvjetna sluzba

Mesihata Islamske zajednice u Hrvatskoj.

Planirano sudjelovanje na natjecanjima:

Vrijeme PREDMET Nastavnik

realizacije

Sijecanj 2026. Engleski jezik Elma Opardija

Sijecanj 2026. Matematika Nejra Hadzismajlovi¢ i Gabrijela Weiss
Sijec¢anj 2026. Njemacki jezik Monika Danani¢
Sijecanj 2026. Geografija Magdalena Paveli¢ Hinst
Sijecanj 2026. Informatika Sakin Modronja

Sijec¢anj 2026. Biologija Mihael Kolomaz
Sijecanj 2026. Fizika Vedran Bobsié¢

Sijecanj 2026. Povijest Magdalena Paveli¢ Hinst
Veljace 2026. Hrvatski jezik Dea Pali¢

Veljace 2026. Debatni klub Magdalena Paveli¢ Hinst
Veljace 2026. Kemija Ivica Petar Cali§

Veljaca 2026. Filozofija Katarina Fris¢i¢

Svibanj 2026.

Islamski vjeronauk

Alen Jakupovié
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17. PLAN I PROGRAM STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

Svaki nastavnik duzan je individualno usavrsavati se. Osim stru¢nog usavrSavanja koje
¢e se provoditi tijekom ove Skolske godine u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje,
zupanijskih i struénih aktiva te putem platformi Ema i Ettaedu svi nastavnici obvezni su voditi
brigu o svom individualnom stru¢nom usavrSavanju s podrucja struke, pedagogije, didaktike,
obrazovne psihologije, metodike, informacijsko-komunikacijskih tehnologija, savjetodavnog
rada, upravljanja, obrazovnih politika 1 drugih podruc¢ja relevantnih za ucinkovito i
visokokvalitetno obavljanje odgojno-obrazovne djelatnosti u skolskim ustanovama. U sklopu
ove vrste usavrSavanja svaki je nastavnik duzan pratiti strunu literaturu i1 strué¢ne casopise,
pratiti odgovarajuce tiskovne i elektronske medije te u svom radu primjenjivati i u cijelosti
provoditi naputke Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih Republike Hrvatske. Dodatna
predavanja organizirat ¢e se nakon ispitanih potreba za stru¢nim usavrSavanjem nastavnika, a

na kraju nastavne godine napravit ¢e se evaluacija stru¢nog usavrSavanja nastavnika.
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Na temelju ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23 i 156/23) te Clanka 14. stavka 4. Statuta Islamske gimnazije dr. Ahmeda
Smajlovi¢a (KLASA: 602-03/19-9/14, URBROJ: 251-393-4/19-42) od 30. sijecnja 2019. g./24.
dzumade-l-evvela 1440. h. g., Skolski je odbor na sjednici 7. listopada 2025./15. rebiu-l-ahira
1447. h. g. donio ovaj Godisnji plan 1 program.

KLASA: 602-11/25-03/2
URBRO/J: 251-393-01-25-1

Zagreb, 7. listopada 2025. g.
15. rebiu-l-ahira 1447. h. g.

Ravnatel;: Predsjednik Skolskog odbora:

Mevludi Arslani, mag. arab. dr. sc. Mirza Sabi¢
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